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 هقدهِ

بسی ٍ ربهغ ثطای تحَل زض ضاّجطزی اس اثلاغی همبم هؼظن ضّجطی، سیبست ّبی ولی ًظبم ازاضی

 ثبػج افعایص ،وِ ارطای زلیك آىثِ گًَِ ای  ؛هحسَة هی ضَزآى  سبظی ٍ چبثهاضی ًظبم از

ی ّب یزاضا هٌبثغ ٍ استفبزُ ثْیٌِ اظ ذَاّس ضس. هسلوبً ًتیزِ تَسؼِ ٍ پیططفت وطَضزض  ثْطُ ٍضی ٍ

 زىًَوػولیبتی  ٍهسئَلیي ًیبظهٌس تَرِ ثیطتط  ،ی ػسالت، تَسؼِ ٍ ضفبُ ارتوبػیضثطای ثطلطا

ٍ هْوتط اظ  ٍ فطایٌسّبی اًزبم وبض ثْطُ ٍضی ٍ اغلاح ضٍش ّب ءاضتمب ،رولِ هي ،هَضَػبت هْوی

گصضتِ ٍلتی زض ذػَظ تَسؼِ غحجت  سبل ّبیزض  .هی ثبضساًسبًی  سطهبیًِگبُ ٍیژُ ثِ  ّوِ،

هْوتطیي ػبهل ضضس ٍ  ،هی ضس سطهبیِ التػبزی ضا ػبهل تَسؼِ هی زاًستٌس، اهب زض ضطایظ فؼلی

ثبیس تَرِ زاضت وِ اًسبى  اسبسبً .هحسَة هی ضَزپیططفت ّط وطَض سطهبیِ اًسبًی آى وطَض 

ثِ ػٌَاى اضطف هرلَلبت، اضظضوٌستطیي ٍ ولیسی تطیي ػبهل ثِ حطوت زضآٍضزى سبیط هٌبثغ 

ثِ  ،گی ّب ٍ تَاًوٌسی ّبی ًبضٌبذتِ استسطضبض اظ پیچیس ، هَرَزیاًسبى. هحسَة هی ضَز

طیست. هسیطاى آگبُ، ثِ اثؼبز ٍرَزی هٌبثغ اًسبًی ًگ ثیطتطیثبیس زلیك تط ٍ ثب ازضان  ّویي زلیل

تجسیل ثب اًگیعُ ٍ پَیب  وبضوٌبى ذَز ضا ثِ فضبیی هی تَاًٌس هحیظ وبضی ذَز ثب ثیٌص ٍ ثػیطت

حط ثَزى زاضتِ ثبضٌس ٍ زض فضبیی ضلبثتی ٍ إٍ هذبعط وِ زض آى افطاز احسبس تؼلك هحیغی  ؛وٌٌس

اهطٍظ ثْتط اظ زیطٍظ ٍ  وٌٌسهی  وبضوٌبى تلاش. زض ایي فضب ًوبیٌسوبض  یػبزلاًِ ثب وبضایی ثیطتط

 ،هبزیتلفیك ثْیٌِ هٌبثغ اًسبًی ٍ سطهبیِ ّبی  ثب ٌستَاًثثبیس  هسیطاىس. ٌفطزا ثْتط اظ اهطٍظ ثبض

 است ایي سبظهبًی سطهبیِ ػٌَاى ثِهٌبثغ اًسبًی  اتیىی اظ اهتیبظ. سٌثِ ثْطُ ٍضی ثطسبًسبظهبى ضا 

   ثب  سطهبیِ ایي تفبٍت .است زاًص ٍ فىطی سطهبیِ ػٌَاى تحت ای سطهبیِ زاضای ذَز وِ

اهب زاًص ٍ  پصیط هی ثبضٌس؛ پبیبىسطهبیِ ّبی زیگط ایي است وِ سطهبیِ ّبی فیعیىی ٍ هبزی 

 .گطززآى ثیطتط فطاّن هی  ظهیٌِ ضضس ٍ اضتمبءس، ًضَ ثىبض گطفتِزاًبیی ّطچِ ثیطتط 

ثٌبثطایي، ثب تَرِ ثِ اّویت ًمص ًیطٍی اًسبًی ثِ ػٌَاى هْوتطیي ػبهل ضضس ٍ تَسؼِ سبظهبى ّب، 
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استبى گلستبى تلاش ًوَزُ است تب ثب روغ آٍضی اعلاػبت ًیطٍی اًسبًی ٍ  ثطًبهِ ٍ ثَزرِسبظهبى 

َرَز سبذتبض تطىیلاتی زستگبُ ّبی ارطایی ٍ ّوچٌیي روغ ثٌسی آًْب، ًوبی وبهلی اظ ٍضؼیت ه

ثطای سبل ّبی ثطًبهِ  ،استبى ضا اضائِ ًوَزُ ٍ ظهیٌِ ضا رْت ثطًبهِ ضیعی ًیطٍی اًسبًی استبى

 ضطن تَسؼِ، فطاّن ًوبیس.

     هطثَط ثِ آذطیي اعلاػبت ،گعاضشزض ایي آهبض ًیطٍی اًسبًی اضائِ ضسُ ضبیبى شوط است 

زض هتي  «ول استبى»هٌظَض اظ ػجبضت  ٍ هی ثبضس 1394زض پبیبى سبل  ،زستگبُ ّبی ارطایی استبى

 استبى ای ّعیٌِ اػتجبضاتهطوَل  ،زستگبُ 24ضبهل  ،زستگبُ ارطایی (49)آهبض اذص ضسُ اظ  گعاضش،

 هی ثبضس. ،هلیّعیٌِ ای  اػتجبضاتزاضای  ،زستگبُ 25ٍ 

اضسبل ثِ هَلغ  ثِ رْتاست، وِ اسبهی آًْب زض اًتْبی وتبة زضد ضسُ  ّبییاظ زستگبُ  ،زض پبیبى

آى  ػولىطز اضظیبثی ثطایثِ ػٌَاى اهتیبظ هخجتی  ،، تطىط هی ًوبیین. ثی ضه ایي ّوىبضیاعلاػبت

 زستگبُ ّب هلان ػول لطاض ذَاّس گطفت.

 حسیي پیص قدم

 برًاهِ ٍ بَدجِ رئیس سازهاى

 استاى گلستاى
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 تکالیف قاًًَی حَزُ هدیریت هٌابغ اًساًی: اّن

 پٌجن تَسؼِقاًَى برًاهِ  -1

هىلفٌس زض چبضچَة سْویِ ّبی زستگبُ ّب ولیِ  :ثب اػوبل اصلاحیِ ّبی آى 44هبدُ ٍ ثٌذ 

 یبىذَز ضا اظ ه یاسترساه یبظزضغس ً 25حسالل  استرساهی ٍ ربیگعیٌی ًیطٍّبی ذطٍری ذَز

 زضغس ٍ ثبلاتط ٍ فطظًساى 25ضْساء ٍ ربًجبظاى  ٍ ّوسطاى فطظًساىربًجبظاى ٍ آظازگبى فبلس ضغل ٍ 

، هؼطفی ضسُ اظ سَی ثٌیبز ضْیس ٍ اهَض سبثمِ اسبضت ٍ ثبلای یىسبل سبل یهآظازگبى  ٍ ّوسطاى

ایخبضگطاى ثب ضػبیت سمف همطض زض ایي ثٌس تأهیي ٍ ثِ استرسام آًبى اظ هحل هزَظّبی هطثَط ٍ 

ضظهٌسگبى ثب سبثمِ ثِ ًیع ضا  یاسترساه یِسْو زضغس 5پست ّبی ثسٍى هتػسی السام ًوبیٌس ٍ 

 25ظیط ربًجبظاى حسالل ضص هبُ حضَض زاٍعلجبًِ زض رجِْ ّب ٍ ّوسط ٍ فطظًساى آًبى ٍ فطظًساى 

 یبظوِ ً یهَاضز زض .زٌّسذتػبظ ظیط یىسبل اسبضت ٍ ذَاّطاى ٍ ثطازضاى ضْساء اآظازگبى زضغس ٍ 

 است. العاهی یػلو یظضطاضػبیت  ،ثِ ترػع زاضز

ثٌیبز ضْیس ٍ اهَض ایخبضگطاى هَظف است فطظًساى ضبّس ٍ ربًجبظ ٍ آظازُ ضا ثب اٍلَیت  -1تجػطُ 

فطظًساى ضبّس ٍ سپس فطظًساى ربًجبظاى ثط اسبس زضغس ربًجبظی ٍ فطظًساى آظازگبى ثط اسبس 

 هست اسبضت هصوَض زض ایي ثٌس هؼطفی ًوبیٌس.

 رجِْ، ربًجبظاى، آظازگبى ٍ ّوسطاى ضظهٌسگبى ثب حسالل ضص هبُ حضَض زاٍعلجبًِ زض -2تجػطُ 

سْویِ رٌسیت ثطای استفبزُ اظ ضطط ٍ آظازگبى، فطظًساى ضبّس ٍ ربًجبظ ٍ آظازُ اظ ربًجبظاى  ،ضْساء

 ی،سٌاسترساهی هؼبف ٍ زستگبُ ّبی هطوَل ایي لبًَى هَظفٌس ثسٍى العام ثِ ضػبیت ضطط 

ٍ ثب احطاظ ضطایظ ػوَهی گعیٌص ثب ّوبٌّگی ثٌیبز ضْیس ٍ اهَض ایخبضگطاى  ٍ آظهَى ، هؼسلیلیتحػ

 .یٌساسترسام ًوب یلغؼ یثتسا آًبى ضا ثِ غَضت ضسوٍ اظ ا
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 یارطا یثطا یسبػت یب)هطرع(  یيافطاز زض لبلت لطاضزاز وبض هؼ یطیثِ وبضگ -50ـ هبدُ ّ ثٌذ

 یسهزبظ است. توس یذسهبت وطَض یطیتفمظ زض سمف همطض زض لبًَى هس یسبظهبً یپستْب یفٍظب

 ثلاهبًغ است. یلجل یلطاضزازّب

 یهزض سغح  ییارطا یّب حبثت، هبظاز زستگبُ یب یاًتمبل وبضوٌبى ضسو -50هبدُ  ٍثٌذ 

ثب  یسضْطستبًْب ثب یطاًتمبل ثِ سب ضثظ، یش یضْطستبى ثسٍى هَافمت هسترسم ثب تَافك زستگبّْب

 .یطزهَافمت هسترسم غَضت گ

هطوَل  ییارطا یّب زض زستگبُ یوبًی،ٍ پ یضسو یاًسبً یطٍیً یطیوبضگ ّطگًَِ ثِ -51 هبدُ

 هوٌَع است. یذسهبت وطَض یطیتلبًَى هس

ّطسبل زض سمف اػتجبضات هػَة زض لبًَى ثَزرِ ثب  یثطا یاسترساه یتؼساز هزَظّب -1 تجػطُ

هطتطن هؼبًٍت تَسؼِ  یطٌْبزثِ پ یذسهبت وطَض یطیت( لبًَى هس24هفبز ثٌس )ة( هبزُ ) یتضػب

. ضسس یه یطیتتَسؼِ هس یضَضا یتٍ هؼبًٍت ثِ تػَ روَْض یسضئ یاًسبً یٍِ سطهب یطیتهس

هصوَض ٍ هؼبًٍت ثِ ػٌَاى  یضَضا یسضئ روَْض، یسضئ یاًسبً یٍِ سطهب یطیتتَسؼِ هس تهؼبًٍ

 .گطزًس یه ییيتؼ یذسهبت وطَض یطیتهَضَع لبًَى هس یػضَ ضَضاّب

سمف اػتجبضات  یتثب ضػب یِزض لَُ هزط یوبًیپ یب یثِ غَضت ضسو یاًسبً یطٍیرصة ً -57 هبدُ

ٍ  ثطًبهِ ضیعی ٍ ًظبضت ضاّجطزی ٍ تأییس هؼبًٍت یعثب تطر یتثِ تطت یاسترساه یٍ هزَظّب

 است. یهَوَل ثِ آظهَى ػوَه روَْض یسضئ یاًسبً یٍِ سطهب یطیتهؼبًٍت تَسؼِ هس

 زٍلت: یسبظ ٍ وَچه یاًسبً یطٍیٍ وبّص ً یثِ هٌظَض سبهبًسّ -65 هبدُ
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حىن  یيضْطّب رع زض هَضز همبهبت ٍ زض هَاضز ذبظ هوٌَع است. ا الف ـ ّطگًَِ اًتمبل ثِ ولاى

زستگبّْب زض هَضز وبضوٌبى  یيٍ حبثت ث یوبضوٌبى ضسو یتهمطضات هطثَط ثِ اًتمبل ٍ هأهَض یطٍ سب

ثب  طٍّیوبضگ یعرطاء است. هَاضز ذبظ ثب تطر)زض عَل لطاضزاز( لبثل ا یٍ لطاضزاز یوبًیپ

ٍ زستگبُ هتجَع  روَْض یسضئ یاًسبً یٍِ سطهب یطیتهؼبًٍت، هؼبًٍت تَسؼِ هس یٌسگبىًوب یتػضَ

 .ضَز یه ییيتؼ

 یبضسُ  ثبظًطستِ یب یسٍ همطضات، ثبظذط یيلَاً یوِ زض ارطا یافطاز یطیوبضگ ة ـ ّطگًَِ ثِ

فطظًساى ضْساء ٍ فطظًساى ربًجبظاى  یخبضگطاى،ا ی،ػلو یأتبء ّثِ استخٌبء همبهبت، اػض ضًَس یه

اظ  یوِ ثِ ًحَ یّط زستگبّ یب یفضز یزاضا یب ارطایی ی%( ٍ ثبلاتط زض زستگبّْب70ّفتبز زضغس )

ّطگًَِ پطزاذت اظ ّط هحل ٍ تحت  یيهوٌَع ٍ ّوچٌ وٌس، یاًحبء اظ ثَزرِ ول وطَض استفبزُ ه

ٍ  یيلَاً یِهصوَض هوٌَع است. ول یتَسظ زستگبّْب یسّط ػٌَاى ثِ افطاز ثبظًطستِ ٍ ثبظذط

اظ  ین ثرطیثِ لبًَى تٌظ ی( لبًَى الحبق هَاز41حىن ثِ استخٌبء هبزُ ) یيا یطهمطضات ػبم هغب

( لبًَى استرسام 91هبزُ ) ٍ یذسهبت وطَض یطیت( لبًَى هس95زٍلت ٍ هبزُ ) یهمطضات هبل

 .گطزز یلغَ ه یوطَض

 ی،لطاضزاز یوبًی،پ ی،اػن اظ ضسو یلبثل ٍاگصاض یْبید ـ تؼساز ول وبضوٌبى ّط زستگبُ زض تػس

سبلاًِ حسالل زٍ  یػلو یأتهطبثِ ثِ استخٌبء اػضبء ّ یيٍ ػٌبٍ یٍ هطرع، سبػت یيوبض هؼ

 ز.ضَ یه ییيِ زض لبًَى ثَزرِ ّوبى سبل تؼسبل . هَاضز استخٌبء ّوِیبثس ی%( وبّص ه2زضغس )

 یچٌس ًَثت اظ هإسسبت ٍ ًْبزّب یبًَثت  یهاظ ضص هبُ زض  یصث یتز ـ ّطگًَِ اًتمبل ٍ هأهَض

 یطیت( لبًَى هس5هَضَع هبزُ ) یزٍلت یّب، هإسسبت ٍ ضطوتْب ثِ ٍظاضتربًِ یطزٍلتیغ یػوَه

 ثِ استخٌبء همبهبت هوٌَع است. یذسهبت وطَض
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 هدیریت خدهات کطَری:قاًَى  -2

زض ضاستبی ارطای احىبم ایي فػل ولیِ زستگبُ ّبی ارطایی هَظفٌس اظ تبضید تػَیت  -24هبدُ 

 ایي لبًَى الساهبت ظیط ضا اًزبم زٌّس: 

الف( حساوخط ضص هبُ پس اظ تػَیت ایي لبًَى آى زستِ اظ ٍظبیفی وِ لبثل ٍاگصاضی ثِ 

ت ضاّىبضّبی هغطٍحِ زض ایي فػل، ًسجت ثِ ثرص غیط زٍلتی است ضا احػبء ٍ ثب ضػبی

اظ هیعاى تػسی ّبی زٍلت  زضغس 20ٌس. ثِ  ًحَی وِ عی ّط ثطًبهِ ٍاگصاضی آًْب السام ًوبی

 زض اهَض لبثل ٍاگصاضی وبّص یبثس. 

ایي لبًَى ثِ ًحَی تؼییي گطزز وِ تؼساز  51ة( تؼساز هزَظّبی استرساهی هصوَض زض هبزُ 

وبضهٌساى زستگبُ ّبی ارطایی وِ ثِ ّط ًحَ حمَق ٍ هعایب زضیبفت هی وٌٌس ٍ یب عطف 

زض اهَض غیط حبوویتی ًسجت ثِ سبل لجل  زضغس 20ضزاز هی ثبضٌس ّط سبل ثِ هیعاى لطا

 وبّص یبثس.

تگی، ثبظذطیسی، استؼفبء ٍ سبیط د( حساوخط هؼبزل یه سَم وبضهٌساًی وِ ثِ ضٍضْبی ثبظًطس

 هَاضز اظ ذسهت زستگبُ ّبی ارطایی ذبضد هی ضًَس، استرسام ًوبیٌس.

 ( لبًَى اظ ضوَل ایي هبزُ هستخٌی ّستٌس. 8ٍظبیف حبوویتی هَضَع هبزُ ) -1تجػطُ 

آییي ًبهِ ارطایی ایي هبزُ ضبهل ٍظیفِ لبثل ٍاگصاضی زض چْبض چَة ایي لبًَى،  -2تجػطُ 

بی زٍلت ثطای تَسؼِ ثرص غیطزٍلتی ٍ ًحَُ ذطیس ذسهبت اظ ثرص ذػَغی ٍ تؼبًٍی ٍ حوبیتْ

تؼییي تىلیف وبضهٌساى ٍاحسّبی ٍاگصاض ضسُ ٍ سبیط هَاضز ثٌب ثِ پیطٌْبز سبظهبى ثِ تػَیت ّیأت 

 ٍظضیطاى هی ضسس.
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     زیَاى هحبسجبت ٍ سبظهبى ثبظضسی ول وطَض هَظفٌس ارطای ایي فػل ضا زض  -3تجػطُ 

 زستگبُ ّبی ارطایی وٌتطل ًوَزُ ٍ ثب هسیطاى هترلف ثطذَضز لبًًَی ًوبیٌس.

، عطاحی ٍ تٌظین تطىیلات ذَز ضا هتٌبست ثب  ی هىلفٌس سبظهبًسّییزستگبّْبی ارطا -29هبدُ 

ّبی هطثَط زض چْبضچَة الگَّب، ضَاثظ ٍ ضبذػْبیی وِ سبظهبى تْیِ ٍ ثِ تػَیت  ٍیژگی

 :ضػبیت هَاضز شیل اًزبم زٌّسس ثب ضس ّیأت ٍظیطاى هی

سمف پستْبی سبظهبًی ثب ضػبیت ضاّجطزّبی هصوَض زض فػل زٍم ایي لبًَى ٍ ثب پیطٌْبز  -الف

 ضسس.  زستگبُ ٍ تأییس سبظهبى ثِ تػَیت ّیأت ٍظیطاى هی

تطىیلات ٍ سمف پستْبی سبظهبًی هػَة حسالل پس اظ یه ثطًبهِ ٍ حساوخط پس اظ زٍ  -ة

تٌبست ثب سیبستْب ٍ احىبم ثطًبهِ رسیس هَضز ثبظًگطی ٍ تػَیت هزسز لطاض ذَاّس ثطًبهِ پٌزسبلِ ه

 گطفت. 

هٌظَض وَتبُ ًوَزى هطاحل اًزبم وبض ٍ سلسلِ هطاتت ازاضی، سغَح ػوَزی هسیطیتی زض  ثِ -د

زض ّطٍاحس سبظهبًی، ثِ لطاض  ارطاییی هلی ٍ استبًی ثب احتسبة ثبلاتطیي همبم یزستگبّْبی ارطا

 شیل تؼییي هی گطزز: 

 ( سغح4) ٍظاضتربًِ ّب ٍ هإسسبت زٍلتی: حساوخط زض -

 ( سغح3) : حساوخطستبًیٍاحسّبی ا -

 ( سغح2) ، هٌبعك ٍ ًَاحی ّوتطاظ: حساوخطٍاحسّبی ضْطستبًی -

 : یه سغحسبیط ٍاحسّبی تمسیوبت وطَضی -
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ضًَس،  روَْض ازاضُ هی بًْبی هستمل وِ تحت ًظط هؼبٍى ضئیسّب ٍ سبظه ّطوسام اظ ٍظاضتربًِ -ز

( هؼبٍى یب ػٌبٍیي هطبثِ زض سبذتبض 3) ( هؼبٍى ٍسبیط هإسسبت زٍلتی حساوخط5) تَاًٌس حساوخط هی

تطىیلاتی ذَز پیص ثیٌی ًوبیٌس ٍ هتٌبست ثب حزن وبض ٍتٌَع ٍظبیف ٍ تؼساز پستْبی سبظهبًی ّط 

 هسیطول یب هسیط یب ضئیس یب ػٌبٍیي هطبثِ زاضتِ ثبضس. (5) تَاًس حساوخط هؼبٍى هی

پستْبی هسیطیتی هَضز ًیبظ حَظُ ٍظیط یب ضئیس هإسسبت زٍلتی اظ سطروغ پستْبی هسیطیتی 

 هصوَض زض ایي ثٌس تأهیي ذَاّس ضس.

( 71) )د( هبزُ ٍ  )ة( )الف(، هصوَض زض ثٌسّبی ارطاییتؼساز پستْبی هطبٍض ثطای همبهبت  - ّـ

ٍ ثطای ضؤسبی هإسسبت  (4) هصوَض زض ایي هبزُ حساوخط ارطایی( ٍ ثطای سبیط همبهبت 10) خطحساو

 ( پست زض سمف پستْبی هػَة تؼییي هی گطزز.3گستطُ وطَضی حساوخط) زٍلتی ثب

ثِ استخٌبء   ) زض هطاوع استبًْب ارطاییّب ٍ سبیط زستگبّْبی  ٍاحسّبی سبظهبًی ٍظاضتربًِ -ی

ضًَس ٍ  ( ایي لبًَى حساوخط زض سغح ازاضُ ول سبظهبًسّی هی29) ضػبیت هبزُ( ثب  استبًساضیْب

 یبثٌس. سبظهبًْبی هَرَز زض ایي سغح تغییط هی

هغبثك ضطح ٍظبیف لبًًَی ٍ تطىیلات هػَة ذَز العاهبً  ارطاییوِ زستگبّْبی  زض غَضتی -ط

ّبی ووتط اظ  هَظف ثِ اضائِ ذسهبتی زض ضْطستبًْبی ووتط اظ ّفتبزّعاضًفط روؼیت ٍ ثرص

وِ زضتبضید تػَیت ایي لبًَى سبذتوبًْبی ٍاحسّبی ازاضی  ّعاضًفط روؼیت ثبضٌس زض غَضتی سی

ضثظ ذَز ضا زض هزتوغ ازاضی هطاوع ضْطستبى ٍ  یضثظ احساث ًطسُ ثبضٌس هَظفٌس وبضهٌساى ش شی

ثرص وِ ثِ ػٌَاى ًوبیٌسگی تحت ًظط فطهبًساض ٍ ثرطساض ایزبز هی گطزز هستمط ًوَزُ ٍ اظ ایزبز 

 ٍاحسّبی هستمل ذَززاضی ًوبیٌس. 
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ّبی  ّعیٌِ گطزز. یهطثظ یهَرت لغَ ایي حىن ثطای ٍاحسّبی شافعایص روؼیت ایي گًَِ ضْطّب 

سبیط  ثیٌی هی گطزز. زض استبًساضیْب( پیص ّب زض ثَزرِ ٍظاضت وطَض ) ذسهبتی ایي هزتوغ پطتیجبًی ٍ

 ایي ثٌس اهىبًپصیط هی ثبضس. یْطّب ثب تطریع ّیأت ٍظیطاى ارطاض

 ضسس. ایي ثٌس ثب پیطٌْبز سبظهبى ثِ تػَیت ّیأت ٍظیطاى هی ارطاییًبهِ  آییي

س ثَز ، هتػسی یىی اظ پستْبی سبظهبًی ذَاٌّ ارطاییّطیه اظ وبضهٌساى زستگبّْبی  -32هبدُ 

سبل اظ  ٍ پطزاذت حمَق ثسٍى زاضتي پست سبظهبًی هػَة پس اظ یه وبضگیطی افطاز ٍ ّطگًَِ ثِ

 . اثلاؽ ایي لبًَى هوٌَع است

زضغس پستْبی   تَاًٌس زض ضطایظ ذبظ ثب تأییس سبظهبى تب زُ هی ارطاییزستگبّْبی  -تجػطُ

ؼْس استرساهی ٍ زض سمف اػتجبضات هػَة افطازی ضا ثِ غَضت سبػتی یب سبظهبًی هػَة، ثسٍى ت

 وبضگیطًس. سبل ثِ وبض هؼیي ثطای حساوخط یه

    ٍضٍز ثِ ذسهت ٍ تؼییي غلاحیت استرساهی افطازی وِ زاٍعلت استرسام زض  -41هبدُ 

، تطىیلات هػَة ٍ ضػبیت هطاتت  ثط اسبس هزَظّبی غبزضُ ،ثبضٌس زستگبُ ّبی ارطایی هی

 ضَز. ضبیستگی ٍ ثطاثطی فطغتْب اًزبم هی

 س اظ:ٌتػجبضضطایظ ػوَهی استرسام زض زستگبُ ّبی ارطایی  -42هبدُ 

ٍ حساوخط چْل سبل ثطای استرسام ضسوی ٍ ثطای   زاضتي حسالل سي ثیست سبل توبم -الف

 سبل ی چْل ٍ پٌذضن تحػیلی زوتطهس هترػػیي ثب

  زاضتي تبثؼیت ایطاى -ة

  ضت یب هؼبفیت لبًًَی ثطای هطزاىاًزبم ذسهت زٍضُ ضطٍ -د
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 م اػتیبز ثِ زذبًیبت ٍ هَاز هرسضػس -ز 

 ی هإحطیًساضتي سبثمِ هحىَهیت رعا -ّـ

)ثطای هطبغلی وِ هساضن ّوتطاظ زض  ثَزى هسضن تحػیلی زاًطگبّی ٍ یب هساضن ّوتطاظ زاضا –ٍ 

 (. ثیٌی ضسُ است احطاظ آًْب پیص ضطایظ

ثطاسبس  ؛ضًَس هی  وِ استرسام زاضتي سلاهت رسوبًی ٍ ضٍاًی ٍ تَاًبیی ثطای اًزبم وبضی -ظ 

 ضسس.  ای وِ ثب پیطٌْبز سبظهبى ثِ تػَیت ّیأت ٍظیطاى هی یي ًبهِیآ

روَْضی اسلاهی  اػتمبز ثِ زیي هجیي اسلام یب یىی اظ ازیبى ضٌبذتِ ضسُ زض لبًَى اسبسی -ح 

 ایطاى. 

 التعام ثِ لبًَى اسبسی روَْضی اسلاهی ایطاى. -ط 

وبضگیطی هَلت ٍ تؼییي حمَق ٍ هست ذسهت اتجبع ذبضری حست لَاًیي ٍ همطضات  ثِ - 1تجػطُ 

 ذبظ ذَز اًزبم ذَاّس ضس.

ٌَط زض هطبغل ترػػی ٍ وبضضٌبسی ٍ ثبلاتط ه ارطاییاسترسام افطاز زض زستگبّْبی  - 2تجػطُ 

ثبضس وِ ػٌبٍیي ٍ هحتَای  ثِ احطاظ تَاًبیی آًبى زض هْبضتْبی پبیِ ٍ ػوَهی فٌبٍضی اعلاػبت هی

 هْبضتْبی هصوَض تَسظ سبظهبى تْیِ ٍ اثلاؽ ذَاّس ضس.

استرسام ایخبضگطاى ٍ ذبًَازُ ّبی آًبى ثطاسبس لَاًیي هػَة هطثَط ثِ ذَز ذَاّس  - 3تجػطُ 

 ثَز. 

 لَت ذَز ثبلی است.  ضات گعیٌص ثِلَاًیي ٍ همط - 4تجػطُ 

اظ ضلن هصوَض زض ایي  وبضگیطی افطاز ثب هسضن تحػیلی زیپلن ٍ یب ثب حسالل سي ووتط ثِ - 5تجػطُ 

هبزُ زض هَاضز یب هٌبعك ذبظ ثطای هست ظهبى هطرع ٍ ثطای فطظًساى ضْسا غطفبً زض هطبغلی 

 ثبضس. بظ هیهز ،ضسس وِ ثب پیطٌْبز سبظهبى ثِ تػَیت ّیأت ٍظیطاى هی
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ضسى زض اهتحبى ػوَهی وِ ثِ  وبضگیطی افطاز زض زستگبُ ّبی ارطایی پس اظ پصیطفتِ ثِ -44بدُ ه

ستَضالؼول ز.  عَض ػوَهی ًطط آگْی هی گطزز ٍ ًیع اهتحبى یب هسبثمِ ترػػی اهىبًپصیط است

 ضسس. هیتػَیت ضَضای تَسؼِ هسیطیت   هطثَط ثِ ًحَُ ثطگعاضی اهتحبى ػوَهی ٍ ترػػی ثِ

زض   زستگبُ ّبی ارطایی ثب ضػبیت فػل زٍم ایي لبًَى یهزوَع هزَظّبی استرساه -51هبدُ 

ّب ٍ هإسسبت زٍلتی ثب پیطٌْبز  یه اظ ٍظاضتربًِ ّبی پٌزسبلِ تؼییي هی گطزز ٍ سْن ّط ثطًبهِ

 ضسس. هی  سبظهبى ثِ تػَیت ّیأت ٍظیطاى

 :1395ضَابط اجرایی قاًَى بَدجِ سال  -3

زستگبُ ّبی ارطایی هَظفٌس هَافمتٌبهِ ّبی ّعیٌِ ای، توله سطهبیِ ای رسیس ٍ هبلی  -2هبدُ 

ثط اسبس لَاًیي ٍ همطضات هطثَط ٍ زستَضالؼول ّبی اثلاغی سبظهبى  1395ذَز ضا تب پبیبى تیطهبُ 

ِ هجبزل (6)تٌظین ٍ ثب سبظهبى هجبزلِ ًوبیٌس. ) ثرطی اظ زستَضالؼول ّبی اثلاغی، ثِ استرطاد فطم 

 هَافمتٌبهِ ّعیٌِ ای اظ سبهبًِ وبضهٌس ایطاى اضتجبط زاضز. (

ّط گًَِ ثىبضگیطی ًیطٍی اًسبًی رسیس ثِ ّط ضىل ٍ ػٌَاى زض هطبغل ٍ فؼبلیت ّبی  - 9هبدُ 

( لبًَى هسیطیت ذسهبت وطَضی ٍ اظ هحل ّط گًَِ اػتجبض 5زستگبُ ّبی ارطایی هَضَع هبزُ )

ٍ ثب ضػبیت لَاًیي ٍ همطضات هطثَعِ اظ رولِ ثطًبهِ ضیعی وطَض غطفبً ثب هزَظ سبظهبى هسیطیت ٍ 

 اهىبى پصیط هی ثبضس.لبًَى ثطًبهِ پٌزن ٍ لبًَى هسیطیت ذسهبت وطَضی، 

 برًاهِ ساهاًدّی ًیرٍی اًساًی:سیاست ّای اجرایی  -4

ثطگعاضی آظهَى زض توبهی استرسام ّبی زٍلتی ٍ ایزبز فطغت ّبی یىسبى ثب ضٍیىطز  -

 ّبی ذبضد اظ فضبی ضلبثتی  حصف لغؼی استرسام

 تَظیغ ٍ ترػیع هزَظّبی استرساهی ثب اٍلَیت هٌبعك ووتط تَسؼِ یبفتِ  -
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 استبًساضزسبظی ضطایظ رصة ٍ تػسی هطبغل -

ّبی هتطىل اظ وبضوٌبى  َض ثِ تؼبًٍیٍاگصاضی تػسی زٍلت ثب اٍلَیت ٍاگصاضی اه -

 لبًَى هسیطیت ذسهبت وطَضی(  13)هَضَع هبزُ 

 لبًَى هسیطیت ذسهبت وطَضی (  18اًتمبل وبضوٌبى ثِ ثرص غیطزٍلتی ) هَضَع هبزُ  -

 ّب سبهبًسّی ًیطٍی اًسبًی اظ زستگبُ ّبی ارطایی پط تطاون ثِ سبیط زستگبُ -

 ّبی ػولیبتیُ ّب ثِ ضز اًتمبل ًیطٍ اظ ستبز زستگبُ -

 اًتمبل ًیطٍ اظ ولاى ضْطّب ثِ هٌبعك هحطٍم ٍ ووتط تَسؼِ یبفتِ -

 اًتربة ٍ اًتػبة هسیطاى ثط اسبس ضبیستگی ٍ ترػع -

 هوٌَػیت ّطگًَِ اًتمبل ثِ ولاى ضْطّب رعء زض هَضز همبهبت ٍ هَاضز ذبظ -

بت لبًَى هسیطیت ذسه 32وبّص وبضوٌبى لطاضزازی هبظاز ثط سمف تجػطُ شیل هبزُ  -

 وطَضی 

 زضغس 2وبّص وبضوٌبى زض اهَض غیط حبوویتی سبلاًِ ثِ هیعاى  -

زضغس عی ّط  20ّبی پطتیجبًی ثِ ثرص غیطزٍلتی ثِ هیعاى  ٍاگصاضی ٍظبیف ٍ فؼبلیت -

 ثطًبهِ
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 اول: بخش

 

گاه های  شاغل در تحلیل آمار نیروی انسانی  اجراییدست
 گلستان استان
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 :هقدهِ

آهبض ٍ اعلاػبت غحیح ٍ ثط پبیِ ٍالؼیت، ًمص ثسعایی زض ثطًبهِ ضیعی ّبی ذطز ٍ ثی ضه ٍرَز 

ثٌیبزی تطیي اغل ثطًبهِ ضیعی  ،زازُ ّبی آهبضی زاضز. ّط ربهؼِ ای ولاى التػبزی، ارتوبػی ٍ ...

ثطًبهِ  آهبض ٍ اعلاػبت، ضَز. للوساز هی تَسؼِاسبسی تطیي ضبذع ثطای  ،ٍ ثطًبهِ ضیعی است

 یه ظًزیط ثِ ّن ٍاثستِ هی ثبضٌس؛ سِ ضبذع هْوی ّستٌس وِ هبًٌس حلمِ ّبی َسؼِ،تضیعی ٍ 

 .ًوی ثبضس اهىبًپصیط ،ثسٍى آهبض ٍ اعلاػبت ،ثسٍى ثطًبهِ ضیعی ٍ ثطًبهِ ضیعی ،تَسؼِ ای وِ ثگًَِ

 اهَضثِ ػٌَاى هتَلی اهط ثطًبهِ ضیعی زض استبى گلستبى،  ثطًبهِ ٍ ثَزرِسبظهبى  ،ضاستبّویي زض 

ًوبی تلاش ًوَزُ است تب  ،ضوي روغ آٍضی آهبض ٍ اعلاػبت هَضز ًیبظ ،هسیطیت سطهبیِ اًسبًی

 ثِ ًوبیص زضآٍضز. ،ضا زض ایي گعاضش وبهلی اظ ٍضؼیت هَرَز زستگبُ ّبی ارطایی استبى

 زض ثِ اضىبل هرتلفًیطٍی اًسبًی ًفط  65624، زض هزوَع تؼساز ثط اسبس آهبض ثسست آهسُ

 هطبغلًفط زض  19620وِ اظ ایي تؼساز،  ؛هطغَل ذسهت هی ثبضٌس ،زستگبُ ّبی ارطایی استبى

 .فؼبلیت هی ًوبیٌس ،ًفط زض سبیط هطبغل 46004ٍ آهَظضی 

ثب آهبض اضائِ ضسُ زض  ،شوط است زض ثرص ّبیی اظ تحلیل، وِ آهبض اضائِ ضسُ زض آى ثرص لاظم ثِ

اظ  وبزض آهَظضی ضبغل زض ًیطٍی اًسبًی آهبض ذبضد ًوَزى ًساضز، ثِ ػلتّورَاًی  سبیط ثرص ّب

ًفط  19350 ،ازاضُ ول آهَظش ٍ پطٍضش استبى ،ثِ ػٌَاى هخبل .هی ثبضسول ًیطٍّبی استبى، آهبض 

طٍی اًسبًی استبى ضا زضغس اظ ول آهبض ًی 29وِ  ؛ًیطٍی اًسبًی ضبغل زض وبزض آهَظضی زاضز

زض ثرص ّبیی اظ تحلیل  ، ایي آهبضرلَگیطی اظ اًحطاف ًتبیذثٌبثطایي ثِ رْت  ،سٌهی زّ تطىیل

 ٍاضز ًطسُ است.
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 ًیرٍی اًساًی هَجَد بِ تفکیک ًَع اضتغال: بررسی آهار -1

 ًفط 46004تؼساز  ،1394زض پبیبى سبل  ( هطبّسُ هی ضَز1ّوبًگًَِ وِ زض رسٍل ضوبضُ )    

هطرع، لطاضزاز یب  ثِ اضىبل هرتلف اػن اظ ضسوی، پیوبًی، لطاضزاز وبض هؼیي ًیطٍی اًسبًی

هطثَط ثِ  ،وِ ثیطتطیي آهبض ثَزُ اًس؛هطغَل ثِ ذسهت  ،وبضگطی، ضطوتی ٍ سبیط اضىبل ثىبضگیطی

هطثَط ثِ ًیطٍّبی ضطوتی هی ثبضس.  زضغس، 2ثب زضغس ٍ ووتطیي آى  63ًیطٍّبی ضسوی ثب حسٍز 

    ِ اثلاؽ ثرطٌبهِ ّبی غبزضُ زض هی تَاى ث ،حزن ثبلای ًیطٍّبی ضسوی زلایلتطیي وهْاظ 

. ثطای تجسیل ٍضؼیت ًیطٍّبی پیوبًی ثِ ضسوی اضبضُ ًوَز سبل ّبی اثتسایی ثطًبهِ پٌزن تَسؼِ،

اظ ثْوي غبزضُ ثِ هػَثبت ٍ ثرطٌبهِ ّبی  ًفط ( 1034)  ًیطٍّبی ضطوتیّوچٌیي تؼساز پبییي 

چطا وِ ثؼس اظ اثلاؽ هػَثِ ضوبضُ  ؛گطزز ثطهی 1392لغبیت ًیوِ اٍل سبل  1390هبُ سبل 

ّبی ارطایی ثِ حصف  العام زستگبُ هجٌی ثطّیأت ٍظیطاى  1/11/90ُ هَضخ 47643/ت213471

ّن  ،اًسبًی ٍ اًؼمبز لطاضزاز هستمین ثب ًیطٍّبی ضطوتی یتأهیي ًیطٍ رْت ضطوت ّبی پیوبًىبضی

زض سیستن  هطوَلیي هػَثِتَلغ ضا ثطای ایي اظ عطفی ّن حزن تؼْسات زٍلت ضا ظیبز ًوَز ٍ 

 زیگط ٍلی ،هی ًوبیٌس ازاضی ثِ ٍرَز آٍضز وِ ّط چٌس زض فؼبلیت ّبی ذسهبتی ٍ پطتیجبًی ذسهت 

 ثسیبضیهٌفی ارتوبػی  تجؼبتآًْب ضا ثِ ًیطٍّبی ضطوتی تجسیل ًوَز؛ چطا وِ ایي ػول  ًوی تَاى

 ضا ثِ زًجبل زاضز.

ػلاٍُ ثط ًیطٍّبی ضسوی، پیوبًی، لطاضزاز وبض هؼیي یب هطرع، لطاضزاز وبضگطی ٍ ضطوتی زض 

       ثؼضی اظ زستگبُ ّب، ًیطٍّبی زیگطی ّن ّستٌس وِ ثِ اضىبل هتفبٍتی هطغَل ثِ ذسهت 

هی ثبضٌس. ثِ ػٌَاى هخبل، ازاضُ ول ضاُ ٍ ضْطسبظی اظ ًیطٍّبی ًیسبًی، ازاضُ ول پعضىی لبًًَی 

اظ ًیطٍّبی هؼبضستی، ازاضُ ول ثْعیستی اظ ًیطٍّبی وبضگطی ضسوی، ازاضُ ول غٌؼت ، هؼسى ٍ 

ظ هحل تزبضت اظ ًیطٍّبی عطح تطسیس، ازاضُ ول اٍلبف ًیطٍّبیی اظ هحل هٌبثغ زاذلی، استبًساضی ا
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 لبًَى هسیطیت ذسهبت وطَضی ٍ ... ثطای پیطجطز اّساف سبظهبًی ذَز استفبزُ  95لطاضزاز هبزُ 

( ثِ 1هی وٌٌس. همبیسِ ًحَُ تَظیغ ًیطٍی اًسبًی استبى ثط اسبس ًَع اضتغبل زض ًوَزاض ضوبضُ )

 لبثل هطبّسُ هی ثبضس. سَْلت

 یی استاى گلستاى(: آهار ًیرٍی اًساًی دستگاُ ّای اجرا1جدٍل ضوارُ )

 بِ تفکیک جٌسیت، ًَع اضتغال ٍ هدرک تحصیلی

ًَع 

 اضتغبل

هذرک 

تحصیلی 

 /جٌسیت

کوتر از 

 دیپلن
 دیپلن

فَق 

 دیپلن
 لیسبًس

فَق 

 لیسبًس
 دکتری

جوغ ثِ 

تفکیک 

 جٌسیت

جوغ 

 کل

 رسوی

 97410 911 9049 3933 7373 9304 742 زى
73404 

 99421 979 7244 3097 7931 9234 934 هرد

 پیوبًی

 9499 43 940 9790 934 934 97 زى
9914 

 0790 977 099 9473 091 139 032 هرد

قرارداد کبر 

هؼیي یب 

 هطخص

 9113 72 973 429 001 929 09 زى

4092 

 7142 13 942 391 104 391 774 هرد

قرارداد 

 کبرگری

 939 3 9 73 91 740 792 زى
9209 

 9704 3 7 93 99 140 991 هرد

 ضرکتی

 744 3 9 913 49 93 73 زى
9304 

 243 3 4 903 34 000 779 هرد

سبیر 

اضکبل 

 ثکبرگیری

 7129 093 03 7799 94 74 00 زى

4229 

 7933 077 94 9411 904 94 19 هرد

 جوغ

 94494 930 9297 97299 7191 9133 133 زى

 71393 9379 0099 97923 0024 4743 9477 هرد 41334

 41334 9133 9310 74340 9443 9473 7977 کل
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 ًیرٍی اًساًی هَجَد بِ تفکیک ًَع هدرک تحصیلی: بررسی آهار -2

 54ثیطتطیي آهبض وبضوٌبى اظ ًظط سغح تحػیلات ثب ( 1ثط اسبس آهبض اضائِ ضسُ زض رسٍل ضوبضُ )

ًفط ( هطثَط ثِ همغغ  1608زضغس )  3ًفط ( زض همغغ لیسبًس ٍ ووتطیي آهبض ثب  24893زضغس ) 

( تَظیغ ًیطٍی اًسبًی ضبغل استبى ضا زض هساضن تحػیلی 2) ًوَزاض ضوبضُ )زوتطی هی ثبضس. 

وبضوٌبى زٍلت  زض سبل ّبی اذیط ثب تسْیلاتی وِ ثطای ازاهِ تحػیلهتفبٍت ًوبیص هی زّس. ( 

ٍ اضائِ هسضن  زاًطگبّی فطاّن ضسُ است، توبیل وبضوٌبى ثِ اضتمبء سغح تحػیلاتزض هطاوع 

اگط اضتمبء سغح تحػیلات زض ظهیٌِ ضغلی وبضهٌساى ثبضس ٍ ثبػج  ثبلاتط افعایص یبفتِ است. الجتِ
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تَزیغ ًیرٍی اًسبًی ضبغل در دستگبُ ّبی اجرایی استبى گلستبى ثِ (: 1)ًوَدار ضوبرُ 

 تفکیک ًَع اضتغبل



1394تحلیل آهبر ًیرٍی اًسبًی دستگبُ ّبی اجرایی استبى گلستبى در سبل   

 

ایي تغییط ًگطش ٍ توبیل ثِ ازاهِ تحػیل ثسیبض هفیس  ،اضتمبء سغح زاًص ٍ ترػع آًْب گطزز

ًگیعُ افعایص حمَق ٍ ٍلی هتأسفبًِ اوخط وبضوٌبى زٍلت، هسضن گطا ضسُ اًس ٍ ثب ا ذَاّس ضس؛ٍالغ 

 24/12/93هَضخ  170061ثرطٌبهِ ضوبضُ اذیطاً زٍلت ثب اثلاؽ  ػیل هی پطزاظًس.حهعایب ثِ ازاهِ ت

 ٍ هَضَع ضا تب حسٍزی وٌتطل ًوَزُ تلاش ًوَزُ ایيوطَض  هسیطیت ٍ ثطًبهِ ضیعیتَسظ سبظهبى 

 .رلَگیطی ًوبیس غیط هطتجظ ثب ضغل وبضهٌس زض همبعغ هرتلفتحػیلی هساضن  اظ پصیطفتي

 

 ًیرٍی اًساًی هَجَد بِ تفکیک جٌسیت: بررسی آهار

ًفط ًیطٍی اًسبًی  46004( هطبّسُ هی ضَز زض هزوَع اظ تؼساز 1ّوبًگًَِ وِ زض رسٍل ضوبضُ )

زضغس ( ضا هطزاى تطىیل  57ًفط ( ضا ظًبى ٍ هبثمی )  19954زضغس ) هؼبزل  43ضبغل زض استبى، 

فؼبلیت ّبی ارتوبػی ثب افعایص حضَض زض  زض سبل ّبی اذیط، ثبًَاى(( 3) ًوَزاض ضوبضُ ) هی زٌّس.

ثِ زض ربهؼِ  ًحَ احسيًس وِ هی تَاًٌس ثِ ُ ا، حبثت وطزذَزٍ ثطٍظ استؼسازّب ٍ ضبیستگی ّبی 
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ترکیت ًیرٍی اًسبًی ضبغل در دستگبُ ّبی اجرایی استبى (: 2)ًوَدار ضوبرُ 

ًَع هذرک تحصیلیگلستبى ثِ تفکیک   
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ثطای ّوگبى ثیص اظ پیص  ی،ًمص ظًبى زض اهَض ارطایی ٍ هسیطیتتأحیط . اگطچِ ایفبی ًمص ثپطزاظًس

هسیطاى  زض سغَح هطبغل هسیطیتی تػسی زض ٍالؼیت، ضبّس آى ّستین وِاهب  ،ضٍضي ضسُ است

ٍ  پبیِسغَح هسیطیت ثبًَاى ثیطتط زض هطزاى تطىیل هی زٌّس ٍ  اغلت ضا ػبلی ٍ هیبًی سبظهبى ّب

 ضًس.زاآى ّن ثِ غَضت ثسیبض هحسٍز لطاض 

 

افطازی ضا ثطای استرسام ثطگعیٌس، هؼوَلاً  ،بى ربهؼِثرَاّس اظ هیبى هطزاى ٍ ظً زستگبّیاگط 

ػلت آى ضا هی تَاى زض ػَاهلی ّوچَى هی ثبضس؛ وِ ظًبى ثیطتط  رصة ٍ ثىبضگیطیتوبیل ثطای 

ًسجت ثِ هطزاى، رستزَ پیگیطی ٍ تحَیل زضست وبض  زلت، ، هسئَلیت پصیطی،ثَزى اػتوبزلبثل 

زض ربهؼِ  ،ثِ ػٌَاى هخبل ؛زاضز ثِ ّوطاُ ًیع ضا استرسام ظًبى هطىلاتی ٍلی اظ عطف زیگط، .ًوَز

 ّبىّوچَى هسئَلیت  ،ثب تَرِ ثِ تؼطیف ًمص ّب، ظًبى ثیطتط اظ هطزاى زضگیط هسبئل ذبًَازُ ،هب

 توبیل ثِ وبّص سبػت وبضی ٍ، ثٌبثطایي هی ثبضٌسپس اظ اظزٍاد ٍ ًگْساضی اظ فطظًساى 

 .زض ظًبى ثیطتط اظ هطزاى استووتط  ثب سي ذسهتی ثبظًطستگی

ًیع  ،فطغت اضتغبل هطزاى ضا وبّص هی زّس ىایي ثبٍض وِ حضَض ظًبى زض سبظهبى ّب ٍ اضتغبل آًب

ربهؼِ ثطهی لاى و سیبست ّبی ثِ ،زلیل اغلی آىاهب  ،ّط چٌس هوىي است ثب ٍالؼیت هٌغجك ثبضس

ثیي ظًبى ٍ  شاتی ٍ رسوی تفبٍت ّبیط چٌس ثبیس پصیطفت وِ ثطذی هطبغل ثِ رْت . ّگطزز

 زى

43% 
 هرد

57% 

 ترکیت ضبغلیي دستگبُ ّبی اجرایی استبى گلستبى ثِ تفکیک جٌسیت(: 3)ًوَدار ضوبرُ 
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اهب اگط ظًبى ًیع ثِ ّوبى هیعاى زض اًزبم آى هطبغل  ،هطزاى، تَسظ هطزاى ثْتط اًزبم هی گیطز

، ًوَز فطاّنهطبغل  گًَِزض ایٌ ضا تَاًوٌس ثبضٌس، ثبیس فطغت ثطاثط ثطای حضَض ظًبى ٍ هطزاى

، هسیط تب ثب تَرِ ثِ غلاحیت ّبی فطزی یین؛ًوباًتربة ضا ثِ ذَز آًبى ٍاگصاض  استثٌبثطایي ثْتط 

 .حطفِ ای ذَز ضا ثطگعیٌٌس

 ،ٍ لسضت پصیطی ضلبثتّوچَى حس اظ آًزبیی وِ زض تطثیت ظًبى ٍ هطزاى اضظش ّبی هتفبٍتی 

زض هَضز ظًبى هَضز تأویس ثیطتط  ،هسئَلیتتَرِ ثِ زیگطاى ٍ پصیطش احسبس  ٍ زض هطزاىثیطتط 

ظًبى ٍ  ًمص آفطیٌیًیبظهٌس  ،زاضتي فطٌّگ سبظهبًی هتؼبزل ٍ سبلنلصا رْت لطاض هی گیطز، 

 .زض وٌبض ّن ٍ پب ثِ پبی ّن هی ثبضینهطزاى 

ثىبضگیطی ًیطٍی اًسبًی ثِ ّط ضىل  یبظزّن، زض سبل ّبی گصضتِ ثب سیبست ّبی اًمجبضی زٍلت

ٍ سبظهبى ازاضی ٍ  ثَزرِثطًبهِ ٍ ط ثِ اذص هزَظ اظ سبظهبى گًَِ اػتجبض هٌٍَ ػٌَاى ٍ اظ هحل ّط 

زستگبُ ّب ثِ اذص ضوبضُ ضٌبسِ ثطای  العامایي هَضَع، ذػَغبً  است. ضسُاسترساهی وطَض 

ٍضٍز ثی ضبثغِ ٍ ثسٍى حس ٍ هطظ  اظتَاًستِ ثَزُ وِ اثعاض وٌتطلی ثسیبض هفیسی  ،ًیطٍّبی لطاضزازی

اظ رولِ ایي اثعاضّب هی تَاى ثِ ضَاثظ ارطایی لبًَى  .رلَگیطی ًوبیسطٍی اًسبًی ثِ زستگبُ ّب ًی

ثَزرِ سبلاًِ وطَض اضبضُ ًوَز. ّط چٌس وِ زض لبًَى ثطًبهِ پٌزن تَسؼِ ٍ لبًَى هسیطیت ذسهبت 

ثىبضگیطی ًیطٍ زض زستگبُ ّبی ارطایی پیص ثیٌی ضسُ  ًحَُثطای  هتفبٍتی هَاز لبًًَی ،وطَضی

ًطسُ است.  تَرِآًگًَِ وِ ثبیس ٍ ضبیس ثِ آًْب ، ثطًبهِ اییاثتسلیىي زض ػول زض سبل ّبی  ،است

ثب هتوطوع  زض اثتسا ؛اّطم ّبیی ضا ثىبض گطفت ،غسی لبًَى زض ٍلی زٍلت یبظزّن ثطای ارطای غس

ًوَزى استرسام ّب ٍ سپس ثب فطبض ثطای اذص ضوبضُ هسترسم ٍ ضوبضُ ضٌبسِ ثطای ولیِ ًیطٍّبی 

زستگبُ ّب ضا ثِ سوت ٍ سَی  ،هطرع ٍ لطاضزاز وبضگطی یب ضسوی، پیوبًی، لطاضزاز وبض هؼیي

 ًظبهٌس ًوَزى رصة ًیطٍی اًسبًی سَق زاز.
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 :1394ٍ  1393اجرایی استاى طی سال ّای دستگاُ ّای ًیرٍی اًساًی  آهارهقایسِ 

ثِ تفىیه ًَع  1394ٍ  1393زض پبیبى سبل  ًیطٍی اًسبًی زستگبُ ّب آهبض (2ضوبضُ )زض رسٍل 

استرسام زضد ضسُ است؛ وِ ثط اسبس آى، تؼساز ًیطٍّبی لطاضزاز وبض هؼیي یب هطرع زض سبل 

 زاضتِ است؛ 1393ضا ًسجت ثِ سبل  (-%4) ثیطتطیي وبّص ،ًسجت ثِ سبیط اًَاع ثىبضگیطی 1394

زیَاى ػسالت  555وِ ػلت آى ثِ تجسیل ٍضؼیت ًیطٍّبی لطاضزازی ثِ پیوبًی ثط اسبس ضأی 

. ّوبًگًَِ وِ ثیطتطیي افعایص ًیطٍ ضا زض سبیط اضىبل ثىبضگیطی ضبّس ّستین ازاضی ثطهی گطزز.

تَضیح زازُ ضس، زستگبُ ّبی ارطایی ثطای رجطاى ووجَز ًیطٍی اًسبًی رْت  غفحبت گصضتِزض 

هزجَض ثِ تأهیي ًیطٍ اظ عطیك اضىبل غیطهؼوَل زض زستگبُ ّب هبًٌس  ثِ ًبچبض، ایفبی ًمص ذَز

رْت هطبّسُ ٍ همبیسِ تطویت ًیطٍی  .ضسُ اًسعطح تطسیس ٍ ... ًیطٍی هؼبضستی، ًیطٍی ًیسبًی، 

( هطارؼِ 4ثِ تفىیه ًَع اضتغبل زض سبل ّبی یبز ضسُ، ثِ ًوَزاض ضوبضُ ) اًسبًی زستگبُ ّب

 ًوبییس.

تؼساز وبضوٌبى زستگبُ ّبی ارطایی استبى  (2ضوبضُ ) ثط اسبس آهبض اضائِ ضسُ زض رسٍلزض هزوَع، 

 افعایص یبفتِ است.زضغس  5/0حسٍز ًسجت ثِ سبل هبلجل  1394زض سبل 

اظ استبى  1376زض سبل هزلس ضَضای اسلاهی،  16/9/76ثِ استٌبز هػَثِ استبى گلستبى 

وِ ثب حسالل ًیطٍی  ؛ثِ زًجبل آى ازاضات رسیسی زض ایي استبى ضىل گطفتٌسهبظًسضاى رسا ضس ٍ 

، ضطٍع ثِ وِ آى ّن غبلجبً اظ عطیك ربثزبیی ٍ اًتمبل اظ سبیط استبى ّب تأهیي ضسُ ثَز اًسبًی،

سبل ّبی گصضتِ ثب سیبست ّبی اًمجبضی زٍلت، ضطایظ ثطای استرسام ٍ  فؼبلیت ًوَزًس. عی

تأهیي ًیطٍی اًسبًی هَضز ًیبظ فطاّن ًطس ٍ زستگبُ ّب ثطای اًزبم ٍظبیف ٍ هأهَضیت ّبیطبى، ثِ 

ًبچبض، تؼساز ظیبزی ًیطٍی لطاضزازی ضا ثىبضگیطی ًوَزًس؛ لصا ػلیطغن ایٌىِ وبّص حزن ثسًِ زٍلت 

 ؛ض ایي ظهیٌِ استخٌب ّن لبئل ضسی اظ سیبست ّبی هْن زٍلت هی ثبضس ٍلی ثبیس زٍ وبّص ًیطٍ یى

چطا وِ ثسیبضی اظ ٍظبیف ٍ هأهَضیت ّبی زستگبُ ّب حبوویتی ثَزُ ٍ لبثل ٍاگصاضی ثِ ثرص 

 ی استبى% پست ّبی سبظهبًی هػَة زستگبُ ّب70حسٍز اظ عطفی  .ذػَغی ًوی ثبضٌس
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هٌغمی ثِ ًظط  ،زض چٌیي ضطایغی وبّص تؼساز ًیطٍی اًسبًی ضبغل ثٌبثطایيثلاتػسی هی ثبضٌس. 

 ًوی ضسس.

در دستگاُ ّای اجرایی استاى  بِ تفکیک ًَع اضتغالًیرٍی اًساًی  آهار هقایسِ(: 2جدٍل ضوارُ )

 1393ًسبت بِ سال  1394در سال  گلستاى

 ًَع اضتغبل
ٍضؼیت در پبیبى سبل 

1393 

ٍضؼیت در پبیبى 

 1394سبل 
 تغییرات )درصذ(

 2.72- 27892 28672 رسوی

 0.57 6217 6182 پیوبًی

قرارداد کبر هؼیي یب 

 هطخص
4538 4356 -4.01 

 15.51 1735 1502 قرارداد کبرگری

 17.82 1038 881 ضرکتی

 18.35 4766 4027 سبیر

 0.44 46004 45802 جوغ
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هقبیسِ آهبر ًیرٍی اًسبًی ضبغل در دستگبُ ّبی اجرایی استبى (: 4)ًوَدار ضوبرُ 

 1394ٍ   1393گلستبى در سبل ّبی 

1393

1394



1394تحلیل آهبر ًیرٍی اًسبًی دستگبُ ّبی اجرایی استبى گلستبى در سبل   

 
 

19 
 

 :1394استاى در سال دستگاُ ّای اجرایی ًیرٍی اًساًی  بررسی هیساى خرٍج

زض سبل  ًفط 1128زض هزوَع تؼساز  ،( ًوبیص زازُ ضسُ است3ّوبًگًَِ وِ زض رسٍل ضوبضُ )

وبّص ًیطٍی اًسبًی ثِ زلایل هرتلفی ثِ اًحبء هرتلف اظ سیستن ازاضی ذبضد ضسُ اًس.   1394

ایي  هیبى زض. وِ ...ظذطیس، فَت، استؼفب، اذطاد ٍ هی تَاًس اتفبق ثیبفتس؛ هي رولِ ثبظًطستگی، ثب

زضغس ثیطتطیي آهبض ضا ثِ ذَز اذتػبظ زازُ است  85حسٍز ثبظًطستگی ثب  ،1394زض سبل  ػَاهل

 1395بی سبل ّزٍم لطاض زاضز. پیص ثیٌی هی ضَز تؼساز ذطٍری  ضتجِزضغس زض  5حسٍز ٍ فَت ثب 

ی ًظبم ازاضی زضغسی زاضتِ ثبضس. یىی اظ اّساف سیبست ّبی ول 52ضضس  1394ًسجت ثِ سبل 

 پیوبًی ٍ اًَاع لطاضزازی اثلاغی همبم هؼظن ضّجطی، وبّص تؼساز وبضوٌبى زٍلت اػن اظ ضسوی، 

لبًَى  فػل زٍمایي ّسف هی تَاًس ثب ثِ تحمك ضسبًسى اًَاع ٍاگصاضی ّب هػطح زض هی ثبضس؛ وِ 

 .هحمك ضَزهسیطیت ذسهبت وطَضی ٍ سبیط لَاًیي هطتجظ 

 رٍج ًیرٍی اًساًی دستگاُ ّای اجرایی استاى گلستاى(: آهار خ3جدٍل ضوارُ )

 1395پیص ثیٌی سبل  1394سبل  ًَع خرٍج

 1580 955 ثبزًطستگی

 12 28 استؼفبء

 7 4 ثبزخریذ

 18 31 اخراج

 41 51 فَت

 62 59 اضکبلسبیر 

 1720 1128 جوغ
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 :تفکیک ضْرستاىپست ّای سازهاًی دستگاُ ّای اجرایی استاى گلستاى بِ  بررسی آهار

      آهبض پست ّبی سبظهبًی زستگبُ ّبی ارطایی استبى ثِ تفىیه  (4)ضوبضُ زض رسٍل 

ّوبًگًَِ وِ  ًوبیص زازُ ضسُ است.ضْطستبى ّبی استبى ٍ ثبتػسی یب ثلاتػسی ثَزى آًْب 

پست سبظهبًی زض تطىیلات هػَة زستگبُ ّبی ارطایی  22597هطبّسُ هی ضَز اظ هزوَع 

 ی ثبضٌس.هپست ثلاتػسی  6895( ثبتػسی ٍ هبثمی یؼٌی پست 15702) زضغس %69 حسٍز استبى،

، هطثَط ثِ زستگبُ ّبول پست ّبی سبظهبًی هػَة ثِ هبض پست ّبی ذبلی ًسجت ثیطتطیي آ

% هی ثبضس ٍ ضتجِ ثؼسی هطثَط ثِ زاًطگبُ ػلَم 79ازاضُ ول پعضىی لبًًَی استبى ثب حسٍز 

هی ثبضس. ثی ضه پست ّبی سبظهبًی ّط زستگبُ ثط اسبس  ّبیص% ول پست 78وطبٍضظی ثب 

ی ثَزى ثرص اػظوی اظ طیف ضسُ است ٍ ثلاتػسثِ آى زستگبُ تؼٍظبیف ٍ هأهَضیت ّبی هحَلِ 

، هطىلات ذبغی ضا ثِ زًجبل زاضز ٍ ثبػج وبّص وبضآیی زستگبُ زض ضسیسى ثِ ایي پست ّب

زستگبُ ّب ثِ ًبچبض هتَسل ثِ ثىبضگیطی  ،ضطایظزض ایي ثٌبثطایي، هبًی اش هی ضَز. ظاّساف سب

س. الجتِ زض سبل ّبی اذیط ثب ًظبضت ّبی ًهی ضَ ًیطٍ ثِ غَضت لطاضزازی، ضطوتی ٍ سبیط اضىبل

اذص هزَظ ثىبضگیطی ًیطٍ ثسیبض  ثطًبهِ ٍ ثَزرِسٌگیي سبظهبى ازاضی ٍ استرساهی ٍ سبظهبى 

 ثبظًطستگی
85% 

 استؼفبء
2% 

 ثبظذطیس
0% 

 اذطاد
3% 

 فَت
5% 

 سبیط
5% 

 1394هقبیسِ اضکبل هختلف کبّص ًیرٍی اًسبًی در سبل (: 5)ًوَدار ضوبرُ 
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زستگبُ ثِ ًبچبض یب ثبیس ثرطی اظ ٍظبیفص  یي،ثٌبثطاسرت ٍ زض ثؼضی هَاضز غیطهوىي ضسُ است. 

ضا ضّب وٌس ٍ یب فطبض ثط ًیطٍّبی هَرَز ضا هضبػف ًوبیس؛ وِ زض ّط زٍ حبلت هَرت وبّص وبضایی 

 هی گطزز. سبظهبى

زستگبُ ّبیی هبًٌس هسیطیت ثبظًطستگی، حَظُ ٌّطی سبظهبى تجلیغبت اسلاهی، ازاضُ ول آهَظش ٍ 

   % پست ّبی سبظهبًی آًْب ثب تػسی 100ی وَزوبى ٍ ًَرَاًبى پطٍضش ٍ وبًَى پطٍضش فىط

هی ثبضٌس. الجتِ تىویل ثَزى چبضت زستگبُ ّبی فَق الصوط ثِ هٌعلِ ایسُ آل ثَزى ضطایظ آًْب 

ًیست. ثلىِ اغلت ثِ ایي ذبعط است وِ تطىیلات ثؼضی اظ زستگبُ ّب لسیوی ٍ هحسٍز هی ثبضس 

 رَاًی ًساضز.ٍ ثب ٍظبیف ٍ هأهَضیت ّبیطبى ّو

 بِ تفکیک ضْرستاى ّاآهار پست ّای سازهاًی هصَب دستگاُ ّای اجرایی استاى گلستاى (: 4جدٍل ضوارُ )

 جوغ کل ثلاتصذی ثبتصذی پست ّبی سبزهبًی

 4967 1704 3263 ستبد استبى

 4918 1340 3578 گرگبى

 3001 642 2359 گٌجذ

 521 224 297 گویطبى

 1246 356 890 ػلی آثبد کتَل

 924 232 692 کردکَی

 875 242 633 ثٌذرترکوي

 823 315 508 هیٌَدضت

 901 344 557 ثٌذرگس

 920 246 674 آق قلا

 864 304 560 آزادضْر

 709 234 475 راهیبى

 863 227 636 کلالِ

 455 202 253 هراٍُ تپِ

 610 283 327 گبلیکص

 22597 6895 15702 جوغ
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زستگبُ ّبیی هبًٌس ازاضُ ول هٌبثغ عجیؼی، ازاضُ ول پعضىی لبًًَی، ازاضُ ول زض سبل ّبی اذیط 

استبًساضز، ازاضُ ول اٍلبف، ازاضُ ول َّاضٌبسی  ٍ ازاضُ ول حفبظت هحیظ ظیست استبى ثِ ضست 

اظ ووجَز ًیطٍی اًسبًی ضًذ هی ثطًس ٍ ثبضّب ًیبظ ذَز ضا ثِ هطارغ شیطثظ اػلام ًوَزُ اًس؛ ٍلی ثِ 

هتوطوع ضسى اهَض، ووجَز اػتجبض ٍ ضبیس زض ثؼضی هَالغ ػسم پیگیطی هزساًِ اظ سَی ستبز زلیل 

هطوعی زستگبُ ّب، هَرت ضسُ است ًیبظ زستگبُ ّبی استبًی ثِ ًیطٍی اًسبًی هطتفغ ًگطزز. 

تأهیي ًیطٍی اًسبًی هَضز ًیبظ ازاضُ ول هٌبثغ عجیؼی ٍ ازاضُ ول حفبظت هحیظ ظیست ثب تَرِ ثِ 

رغطافیبیی استبى ٍ زاضا ثَزى هٌبثغ عجیؼی ٍ ضطایظ ظیست هحیغی ذبظ استبى ثبیس اظ  ضطایظ

 هْوتطیي اّساف رصة ًیطٍی اًسبًی هطارغ شیطثظ ثبضس.
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 آهبر پست ّبی سبزهبًی دستگبُ ّبی اجرایی استبى گلستبى (: 6)ًوَدار ضوبرُ 

 ثِ تفکیک ضْرستبى ّب

 ثبتصذی

 ثلاتصذی

 جوغ
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ثِ  ضْطستبى ( 14) تَظیغ پست ّبی سبظهبًی زستگبُ ّبی ارطایی زض سغح ضْطستبى ّبی استبى

% ازاضُ ضْطستبى 22% ستبز ٍ 22% پست ّب زض ضْطستبى گطگبى ) 44حسٍز  گًَِ ای است وِ

  % 2حسٍز  زض اذتیبض زاضتي. زض ثیي ضْطستبى ّبی استبى، هطاٍُ تپِ ثب ًسضسُ ا ٍالغگطگبى ( 

پست (، پبییي تطیي ضتجِ ضا ثِ ذَز  456پست ّبی سبظهبًی زستگبُ ّبی ارطایی استبى ) 

ضْطستبى گٌجس، ضْطستبى ّبیی هبًٌس ولالِ، هطاٍُ تپِ، گبلیىص، اذتػبظ زازُ است. ثزع 

هیٌَزضت، آظازضْط ٍ ضاهیبى وِ زض ضطق استبى ٍالغ ضسُ اًس ثِ زلیل ضطایظ آة ٍ َّایی ًسجتبً 

    گطم ٍ ذطه ٍ زٍض ثَزى اظ هطوع استبى اظ تطىیلات ضؼیف تطی ثطذَضزاض هی ثبضٌس.

لیىص رعء ضْطستبى ّبی هحطٍم استبى هی ثبضٌس؛ وِ لالِ، هطاٍُ تپِ ٍ گبوضْطستبى ّبی 

هی علجس. هؼوَلاً  زض ّوِ ظهیٌِ ّب ًگبُ ٍیژُ هسئَلاى هطثَعِ ضا ،هحطٍهیت ظزایی اظ ایي هٌبعك

ضطایظ ، ْبثزبی پیسا وطزى ًمبط لَت ٍ تمَیت آً ب ٍلتی ثب هحسٍزیتی هَارِ هی ضًَس،اًسبى ّ

زض حبلیىِ ّط چیعی ٍ ثِ عَض ذبظ ّط  ًس؛ْتط هی گطزٍ ثِ زًجبل ضطایظ ث وطزُضا ضّب  هَرَز

 ستبد استبى

22% 

 گرگبى

22% 

 گٌجذ

13% 
 گویطبى

2% 

 ػلی آثبد کتَل

5% 

 کردکَی

4% 

 ثٌذرترکوي

4% 

 هیٌَدضت

4% 

 ثٌذرگس

4% 

 آق قلا

4% 

 آزادضْر

4% 

 راهیبى

3% 
 کلالِ

4% 

 هراٍُ تپِ

2% 

 گبلیکص

3% 

آهبر پست ّبی سبزهبًی دستگبُ ّبی اجرایی استبى گلستبى (: 7)ًوَدار ضوبرُ 

 ثِ تفکیک ضْرستبى ّب
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 ؛ٍلی لغؼبً لبثلیت ّبی ثبلمَُ ای زاضز ،هٌغمِ ای هوىي است ثِ ظبّط لبثلیت ثبلفؼل ًساضتِ ثبضس

 ثسیبض هفیستط اظ سبیط هٌبعك ذَاٌّس ضس. ،وِ چِ ثسب اگط تمَیت ضًَس

ستبى گٌجس زٍهیي ضْطستبى ثیطتطیي تػسی پست ّب هطثَط ثِ ضْطستبى گٌجس هی ثبضس، ضْط

هْن استبى اظ لحبػ ٍسؼت، روؼیت، التػبز ٍ ... هی ثبضس؛ ثِ گًَِ ای وِ فطهبًساضی گٌجس ثِ 

 هَضز تَرِ ّوگبى ثَزُ است.اظ زیطثبظ بى ضٌبذتِ ضسُ است ٍ تػٌَاى فطهبًساضی ٍیژُ اس

 :ّا پست ػٌاٍیيپست ّای سازهاًی دستگاُ ّای اجرایی استاى گلستاى بِ تفکیک  بررسی آهار

 تحلیلزض ایي گعاضش تَظیغ پست ّبی سبظهبًی زستگبُ ّبی ارطایی استبى ثِ گًَِ زیگطی ًیع 

ًوبیص زازُ ضسُ است تَظیغ پست ّبی زستگبُ ّبی  (5ضوبضُ )است. ّوبًگًَِ وِ زض رسٍل  ضسُ

پست ( ثِ تفىیه ػٌَاى پست هي رولِ: هسیطول، هؼبٍى، هسیط، ضئیس  22597ارطایی استبى ) 

ثیطتطیي تطاون پست ّب زض ثرص وبضضٌبسی ثب  اًزبم ضسُ است. آهبضّب ًطبى هی زّسگطٍُ ٍ ... 

 % زض ضتجِ ثؼسی لطاض زاضز.20ٍ پست ّبی وبضزاًی ثب حسٍز  % هی ثبضس54حسٍز 

، وِ زض استبى ٍرَز زاضز ظهبى، هسیطول ٍ هسیطػبهلضئیس زاًطگبُ، ضئیس سب پست (59) تؼساز اظ

 س.ًهی ضَ ازاضُس ٍ ثب اثلاؽ سطپطستی ٌپست ثلاتػسی هی ثبض (2تؼساز )

زض (  ( لبًَى هسیطیت ذسهبت وطَضی ٍ ّوتطاظاى آًْب71هَضَع هبزُ )پست ّبی سیبسی )  غیط اظ

بی پست ّ ،زضغس ( 8پست ) حسٍز  1915 ،پست سبظهبًی هَرَز زض استبى 22597هزوَع اظ 

 .( هی ثبضٌس ٍ ػولیبتی هیبًی هسیطیت حطفِ ای ) هسیطاى پبیِ،

ثط اسبس گعاضش ٍاغلِ اظ زستگبُ ّبی ارطایی استبى، هػبزیك سبیط زض اًَاع پست ّب ضبهل پست 

ثبیگبًی ٍ ّبیی هبًٌس هتػسی اهَض زفتطی، هأهَض ارطایی هحیظ ظیست، هسئَل زفتط، هتػسی اهَض 

... هی ثبضس. ضبیبى شوط است پست ّبیی هبًٌس استبًساض، فطهبًساض ٍ ... ّن زض ضوبض سبیط اضىبل 

 پست ّب لطاض گطفتِ اًس.
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 (: آهار پست ّای سازهاًی دستگاُ ّای اجرایی بِ تفکیک ػٌاٍیي پست ّا5جدٍل ضوارُ )

 هذیرکل ػٌبٍیي پستْب

هؼبٍى ٍ 

یب 

هطبغل 

 ّوسطح

هذیر ٍ 

یب 

هطبغل 

 ّوسطح

رئیس گرٍُ، 

رئیس ادارُ ٍ 

یب هطبغل 

 ّوسطح

کبرضٌبس 

 هسئَل
 جوغ سبیر کبرداى کبرضٌبس

تؼساز پست 

 هػَة
59 187 303 1366 1605 12157 4407 2513 22597 

تؼساز ًیطٍّبی 

ضسوی ٍ 

پیوبًی ضبغل 

 زض زستگبُ

57 163 232 1000 1293 8566 3218 1441 15970 

 

. ( هی ثبضس% 54حسٍز ) پست  12157 تؼساز پست ّبی وبضضٌبسی ثبثیطتطیي تطاون پست ّب زض 

پست ّبی وبضضٌبسی اغلی تطیي ثرص تطىیلاتی ّط زستگبُ ارطایی هی ثبضٌس وِ اگط افطاز 

تَاًوٌس، ذلاق ٍ ذَش فىط تػسی آًْب ضا ثِ ػْسُ ثگیطًس، ثی ضه آى زستگبُ ثْتطیي ػولىطز ضا 

پست وبضضٌبسی هَرَز  12157یسى ثِ اّساف سبظهبًی ذَز ذَاّس زاضت. زض هزوَع اظ زض ضاُ ضس

ػجبضت ثِ اظ ایي پست ّب زاضای هتػسی هی ثبضٌس؛  8566زض زستگبُ ّبی ارطایی استبى، تؼساز 

 .ّستٌس% ایي پست ّب ذبلی 30زیگط حسٍز 

ت زض چٌس سبل گصضتِ تلاش زض رْت اغلاح سبذتبض تطىیلاتی زستگبُ ّب  اظ سیبست ّبی زٍل

ثَزُ است. ثِ گًَِ ای وِ زض فػل چْبضم لبًَى هسیطیت ذسهبت وطَضی، ولیِ زستگبُ ّبی 

ارطایی هىلف ثِ سبظهبًسّی، عطاحی ٍ تٌظین تطىیلات ذَز هتٌبست ثب ٍیژگی ّبی هطثَط زض 

لات چبضچَة الگَّب، ضَاثظ ٍ ضبذع ّبی سبظهبى ازاضی ٍ استرساهی وطَض ضسُ اًس. زض تطىی

رسیس زستگبُ ّب، پست ّبیی هبًٌس وبضزاى، هتػسی ٍ هسئَل ثِ حسالل ضسیسُ ٍ ثرص وبضضٌبسی 

 تطىیلات آًْب تمَیت ضسُ است.
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 :1394در سال  دستگاُ ّای اجرایی استاى گلستاى ِاًتقال یافتبررسی آهار ًیرٍّای 

ضٍاد زاضتِ است. زض  ،اظ زیطثبظ زض زستگبُ ّبی ارطایی است وِ الساهبتییىی اظ اًتمبل ًیطٍ 

یی، ایي فطغت ضا لبًًَگصاض ثب پیص ثیٌی اهىبى اًتمبل ًیطٍی اًسبًی ثیي زستگبُ ّبی ارطا ،حمیمت

 زیگطی  زستگبُزض  حضَض ٍی ًوبیس احسبسوبضهٌسی  است وِ اگط لطاض زازُ زض اذتیبض وبضوٌبى

هٌتمل ثِ آى هزوَػِ،  ،ثتَاًس ثب ضػبیت لَاًیي ٍ همطضات حبون، هفیس ٍالغ ضَز ثیطتط هی تَاًس

 ،هغطح هی ثبضس ثِ زستگبُ، ضْط ٍ یب استبى زیگط اًتمبل ی وِ ثِ ػٌَاى اًگیعُزلایل اظ زیگط ضَز.

زض زستگبُ فؼلی، توبیل ثِ اًتمبل ثِ زستگبُ ّبیی وِ ٍضؼیت ًبضاضی ثَزى وبضهٌس اظ ازاهِ فؼبلیت 

 ضٍحی ٍ ضٍاًیضطایظ رسوی، زلایل ذبًَازگی یب  ثْتطی زاضًس ٍ ّوچٌیيحمَق ٍ هعایبی 

 .هی ثبضس وبضهٌساى

 زستگبُ ّبی ارطایی ثِ 1394زض سبل ًفط  270زض هزوَع تؼساز (، 6ثط اسبس آهبض رسٍل ضوبضُ )

ثَزُ است. ضبیبى  ،هطثَط ثِ اًتمبل اظ ذبضد استبى ،ثرطی اظ ایي اًتمبلوِ  ؛ضسُ اًس هٌتمل استبى

ثیطتطیي آهبض  ،ًیطٍی اًتمبلی ًفط 189 پصیطش ثب استبى ازاضُ ول آهَظش ٍ پطٍضششوط است 

59 187 303 
1366 1605 

12157 

4407 

2514 

هؼبٍى ٍ یب  هسیطول
هطبغل 
 ّوسغح

هسیط ٍ یب 
هطبغل 
 ّوسغح

ضئیس گطٍُ،  
ضئیس ازاضُ ٍ 
یب هطبغل 
 ّوسغح

وبضضٌبس 
 هسئَل

 سبیط وبضزاى وبضضٌبس

 ًحَُ تَزیغ پست ّبی سبزهبًی ثِ تفکیک ػٌبٍیي پست ّب(: 8)ًوَدار ضوبرُ 
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ثِ ذَز اذتػبظ زازُ  ضا % (70) یؼٌی حسٍز  استبىزستگبُ ّبی ارطایی ثِ ًیطٍّبی اًتمبل یبفتِ 

 .است

 زضغسی 33ضضس  ،زستگبُ ّبی ارطایی استبى اًتمبل ًیطٍ ثِ 1395ضَز زض سبل  پیص ثیٌی هی

 ًفط ثطسس. 360زاضتِ ثبضس ٍ ثِ 

 بِ تفکیک ًَع اضتغال بِ دستگاُ ّای اجرایی استاى گلستاى (: آهار اًتقال یافتگاى6جدٍل ضوارُ )

 جوغ قراردادی پیوبًی رسوی اًتقبل یبفتگبى

 1062 41 202 819 1393سبل 

 270 16 49 205 1394سبل 

 360 8 80 272 1395ثیٌی سبل پیص 

 

ًسجت  1394آهبض ًیطٍّبی اًتمبل یبفتِ زض سبل  ( هطبّسُ هی ضَز6ّوبًگًَِ وِ زض رسٍل ضوبضُ )

سیبست  ضا هی تَاى وبّصایي  ػلتزض حمیمت . است یبفتِزضغس وبّص  75حسٍز ثِ سبل هبلجل 

، ذػَغبً اًزبم الساهبت هَضز هطثَط ثِ اًتمبل گبُ ّب ثِ ضػبیت لَاًیي ٍ همطضاتزٍلت زض العام زست

همبیسِ هیعاى اًتمبل ًیطٍ زض عَل  .زاًستًیبظ رْت ربثزبیی اػتجبض ثیي زستگبُ هجسأ ٍ همػس 

 ( ًوبیص زازُ ضسُ است.9زض ًوَزاض ضوبضُ ) 1394ٍ  1393 ّبی سبل
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 لطاضزازی پیوبًی ضسوی

هقبیسِ آهبر اًتقبل یبفتگبى ثِ دستگبُ ّبی اجرایی (: 9)ًوَدار ضوبرُ 

 1394ٍ  1393استبى در سبل 

 1393سبل 

 1394سبل 
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اظ زستگبُ ّبی ارطایی  1394ًفط زض سبل  297( تؼساز 7ثط اسبس آهبض اضائِ ضسُ زض رسٍل ضوبضُ )

استبى ذبضد ضسُ ٍ ثِ سبیط زستگبُ ّبی ارطایی زض استبى ٍ یب سبیط استبى ّب هٌتمل ضسُ اًس. 

ّوبًگًَِ وِ هطبّسُ هی ضَز آهبض ًیطٍّبی اًتمبل یبفتِ ثِ زستگبُ ّبی ارطایی استبى زض سبل 

ظ زستگبُ ّبی ارطایی استبى زض ّوبى سبل هی ثبضس. ضبیس زض ووتط اظ ًیطٍّبی اًتمبل یبفتِ ا 1394

تؼساز ًیطٍّبی اًتمبل یبفتِ ثِ زستگبُ ّب ثب تؼساز ًیطٍّبی اًتمبل  ثبیساثتسا ایي تػَض پسیس آیس وِ 

تَرِ زاضت وِ اًتمبل فمظ زض زاذل استبى ًیع یبفتِ اظ زستگبُ ّب ثطاثط ثبضس؛ ٍلی ثبیس ثِ ایي ًىتِ 

رْت هطبّسُ ثبضس. هی  فتس ٍ ثرطی اظ ایي اًتمبلات هطثَط ثِ اًتمبلات ثطٍى استبًی اتفبق ًوی ا

ًوَزاض  ثِ 1394زض سبل « زستگبُ ّب اظ»ٍ « ثِ زستگبُ ّب»غَضت پصیطفتِ اًتمبلات  اذتلاف

 .هطارؼِ ًوبییس( 10ضوبضُ )

دستگاُ ّای « اًتقال از»ٍ « اًتقال بِ»بِ تفکیک  1394هقایسِ ًیرٍّای اًتقال یافتِ در سال (: 7جدٍل ضوارُ )

 اجرایی استاى

 جوغ قراردادی پیوبًی رسوی اًتقبل یبفتگبى

 270 16 49 205 اًتقبل ثِ دستگبُ ّبی اجرایی استبى

 297 10 41 246 اًتقبل از دستگبُ ّبی اجرایی استبى
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  1394هقبیسِ ًیرٍّبی اًتقبل یبفتِ استبى گلستبى در سبل (: 10)ًوَدار ضوبرُ 

 ّب دستگبُ «اًتقبل از»ٍ  «اًتقبل ثِ» ثِ تفکیک

 اًتقبل ثِ

 اًتقبل از
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هَضز اًتمبل  270اظ  هَضز 262تؼساز  ثط اسبس ثطضسی ّبی ثِ ػول آهسُ هطرع ضسُ است وِ

اظ سبیط استبى ّب ثِ استبى هطثَط ثِ ًیطٍّبیی ثَزُ است وِ ، 1394لغؼی اتفبق افتبزُ زض سبل 

زض سغَح هرتلف اػن اظ  ی هسیطیت حطفِ ایثِ پست ّب آًْب ًفط 35 ٍگلستبى هٌتمل ضسُ 

 262اظ  وِ زبستًىتِ ربلت تَرِ آً هسیطول، ضئیس ازاضُ، ضئیس گطٍُ ٍ ... هٌػَة ضسُ اًس.

 %( 26هَضز اظ استبى سیستبى ٍ ثلَچستبى )حسٍز  67 اًتمبل اتفبق افتبزُ اظ سبیط استبى ّب، هَضز

هَضز اظ استبى  28 ،%(11)حسٍز  هَضز اظ استبى تْطاى 28، %(13)حسٍز  هَضز اظ استبى هبظًسضاى 33

ایي اًتمبلات ظبّطاً اظ سبیط استبى ّب اًزبم ضسُ است؛ وِ  ٍ هبثمی %(11)حسٍز  ذطاسبى ضضَی

 .زاضزٍ ذبًَازُ ذَز  ثستگبىاى ثِ ًعزیه ثَزى ثِ زض هسبئل ذبًَازگی ٍ توبیل وبضهٌس ثیطتط ضیطِ

 ((11ٍ ًوَزاض ضوبضُ ) (8)رسٍل ضوبضُ  )

 ی هبدأ ٍ هقصداستاى گلستاى بِ تفکیک استاى ّا 1394سال  (: آهار اًتقال یافتگاى8جدٍل ضوارُ )

/  استبى هجذأ

 هقصذ

سیستبى ٍ 

 ثلَچستبى
 تْراى هبزًذراى

خراسبى 

 رضَی

خراسبى 

 ضوبلی
 سوٌبى

سبیر 

 ْباستبً

اًتقبل 

درٍى 

 یاستبً

 جوغ

اًتقبل ثِ دستگبُ 

ّبی اجرایی 

 از استبى

67 33 28 28 25 18 63 8 270 

اًتقبل از دستگبُ 

ّبی اجرایی 

 ثِ استبى

13 59 68 28 14 28 70 17 297 
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 ثِ تفکیک استبى ّبی هجذأ ٍ هقصذ 1394هقبیسِ آهبر ًیرٍی ّبی اًتقبلی در سبل (: 11)ًوَدار ضوبرُ 

 اًتمبل ثِ زستگبُ

 اًتمبل اظ زستگبُ



1394تحلیل آهبر ًیرٍی اًسبًی دستگبُ ّبی اجرایی استبى گلستبى در سبل   

 

ثیص اظ ًیوی اظ وبضوٌبى زٍلت زض ّوبًگًَِ وِ اًتظبض هی ضٍز ثب تَرِ ثِ ایٌىِ هسضن تحػیلی 

، 1394زض سبل استبى ٍ ثبلتجغ زض وطَض، زض همغغ لیسبًس هی ثبضس، ثیطتطیي آهبض اًتمبلی ّب 

( 12ٍ ًوَزاض ضوبضُ ) (9)ضوبضُ رسٍل  .سهی ثبضلیسبًس تحػیلی  هسضن ًسگبىزاضهطثَط ثِ 

 ثِ تفىیه ًَع هسضن تحػیلی هی ثبضس. 1394تطویت ًیطٍّبی اًتمبل یبفتِ زض سبل  ًوبیبًگط

 استاى گلستاى بِ تفکیک هدرک تحصیلی 1394سال  (: آهار اًتقال یافتگاى9جدٍل ضوارُ )

 دیپلن زیر دیپلن هذرک تحصیلی
فَق 

 دیپلن
 لیسبًس

فَق 

 لیسبًس

دکتری 

 ػوَهی

دکتری 

 جوغ کل تخصصی

ثِ دستگبُ ّبی اًتقبل 

 اجرایی استبى
7 10 28 170 49 3 3 270 

اًتقبل از دستگبُ ّبی 

 اجرایی استبى
4 12 19 177 78 6 1 297 

 

 

ٍضٍزی ٍ هسضن تحػیلی ٍ ترػػی ًیطٍّبی  لحبػاظ  ضا همبیسِ ایثطای ایٌىِ ثتَاًین  ،زض ازاهِ

( آهبض هطثَط ثِ 9اظ آهبض اضائِ ضسُ زض رسٍل ضوبضُ ) ،زاضتِ ثبضین 1394زض سبل استبى  ذطٍری
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دکتری  فَق لیسبًس لیسبًس فَق دیپلن دیپلن زیردیپلن

 ػوَهی

دکتری 

 تخصصی

 «از دستگبُ»ٍ « ثِ دستگبُ»هقبیسِ آهبر اًتقبل یبفتگبى (: 12)ًوَدار ضوبرُ 

 ثِ تفکیک هذرک تحصیلی 1394در سبل 

 اًتقبل ثِ

 اًتقبل از
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ٍ ًوَزاض ضوبضُ  (10ًمل ٍ اًتمبلات زضٍى استبًی ضا حصف ًوَزین. ّوبًگًَِ وِ زض رسٍل ضوبضُ )

ٍ اظ لحبػ هسضن تحػیلی  1394زض هزوَع ًمل ٍ اًتمبل ًیطٍ زض سبل  هطبّسُ هی ضَز (13)

ظیطا ثیطتطیي اذتلاف هسضن تحػیلی  ؛استجَزُ ًتبى اس ًفغثِ هٌتملیي  سغح زاًص ٍ ترػع

هسضن تحػیلی وبضضٌبسی اضضس  هطثَط ثِ زاضًسگبى ،ًیطٍّبی ٍضٍزی ًسجت ثِ ًیطٍّبی ذطٍری

تب ثتَاًین ثب  ؛است آسیت ضٌبسی زض ایي ذػَظ غَضت پصیطز لاظم ثٌبثطایي. هی ثبضسٍ زوتطی 

 استبى ثبضین.ػی ٍ ترػهبًغ ذطٍد ًیطٍّبی تحػیل وطزُ  ،ایزبز اًگیعُ

 از ًظر هدرک تحصیلی هٌتقلیي 1394سال  ًیرٍّای ٍرٍدی ٍ خرٍجی استاى درآهار هقایسِ (: 11جدٍل ضوارُ )

 دیپلن زیر دیپلن هذرک تحصیلی
فَق 

 دیپلن
 لیسبًس

فَق 

 لیسبًس

دکتری 

 ػوَهی

دکتری 

 جوغ کل تخصصی

ًیرٍّبی ٍرٍدی ثِ 

 استبى
7 10 27 169 45 2 2 262 

خرٍجی از ًیرٍّبی 

 استبى
4 9 18 169 73 6 1 280 

اختلاف ًیرٍّبی 

ٍ خرٍجی ٍرٍدی 

 استبى

3 1 9 0 28-  4-  1 18-  
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 تخصصی

 هقبیسِ ًیرٍّبی ٍرٍدی ٍ خرٍجی از استبى از ًظر هذرک تحصیلی(: 13)ًوَدار ضوبرُ 

 خرٍجی از استبى ٍرٍدی ثِ استبى
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 :دستگاُ ّای اجرایی استاى بِ سوت ّای هدیریت حرفِ ای 1394اًتصابات سال  بررسی

ٍاحسّبی ، هسیطاى ضئیس گطٍُ ،، هؼبٍى ازاضُازاضُ پست ّبیی هبًٌس هسیطول، هؼبٍى هسیطول، ضئیس

  ؛ وِ ثطای اًتػبة افطاز ثِ آى هحسَة هی ضًَسٍ ... پست ّبی هسیطیت حطفِ ای  ػولیبتی

هي رولِ زستَضالؼول ارطایی ًحَُ اًتربة ٍ اًتػبة  ،ضػبیت لَاًیي ٍ همطضات هطثَعِ ،پست ّب

ثط  ضَضای ػبلی ازاضی ( العاهی هی ثبضس. 1/4/95هَضخ  579095هسیطاى حطفِ ای ) هػَثِ ضوبضُ 

اًتػبة افطاز ثِ پست ّبی هسیطیت حطفِ ای هستلعم احطاظ ضطایظ ػوَهی  ،اسبس ایي زستَضالؼول

ٍ اذتػبغی تؼطیف ضسُ، هي رولِ، زاضا ثَزى تزطثِ هطتجظ، ضطایظ احطاظ ٍ ضبیستگی ّبی 

 ػوَهی هسیطیتی هی ثبضس.

هَضز  977هزوَع زض  1394زض سبل ًوبیص زازُ ضسُ است  (11)ّوبًگًَِ وِ زض رسٍل ضوبضُ 

  است. اًتػبة هسیطاى ول  پصیطفتِغَضت حطفِ ای استبى  زض پست ّبی هسیطیتاًتػبة 

ٍ ثطای  اًزبم هی ضَززستگبُ ّبی ارطایی ثِ غَضت هتوطوع ٍ اظ عطیك ستبز هطوعی زستگبُ ّب 

اظ  ًظبضتاهىبى ثِ زلیل ػسم تفَیض اذتیبض ثِ ٍاحسّبی استبًی غبلجبً سبیط سغَح هسیطیتی استبى، 

 .ٍرَز ًساضز ،استبى ثطًبهِ ٍ ثَزرِسَی سبظهبى 

 (: آهار اًتصابات در پست ّای هدیریت حرفِ ای11جدٍل ضوارُ )

 هذیرکل اًتصبثبت

هؼبٍى یب 

هطبغل 

 ّوسطح

هذیر یب 

هطبغل 

 ّوسطح

رئیس گرٍُ، 

ادارُ یب هطبغل 

 ّوسطح 

 جوغ سبیر

1394 16 56 78 466 367 977 

 862 319 465 36 47 7 1395پیص ثیٌی  

 زستگبُ ّبیی هبًٌس زاًطگبُ ػلَم پعضىی، ازاضُ ول غٌؼت، هؼسى ٍ تزبضت، ازاضُ ول حجت احَال

ثِ هٌظَض ضػبیت لَاًیي ٍ همطضات حبون اظ رولِ زستگبُ ّبیی ّستٌس وِ  ازاضُ ول هٌبثغ عجیؼی ٍ

زض لبلت  ذَز ػولىطز غحیح، ًوبیٌسُ سبظهبى ضا رْت ًظبضت ثط ثط اًتربة ٍ اًتػبة هسیطاى

 زػَت هی ًوبیٌس. ،وبضگطٍُ تَسؼِ هسیطیت
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 آهار ضاغلیي در کادر آهَزضی دستگاُ ّای اجرایی استاى گلستاى:بررسی 

ًیطٍی  ًفط 19620( ًوبیص زازُ ضسُ است، زض هزوَع تؼساز 12ّوبًگًَِ وِ زض رسٍل ضوبضُ )

ثط اسبس آهبض اضائِ  هطغَل ذسهت هی ثبضٌس.زستگبُ ّبی ارطایی استبى  زض وبزض آهَظضی اًسبًی

آهَظضی ) اػن اظ هؼلن،  ًیطٍیًفط  19350ازاضُ ول آهَظش ٍ پطٍضش استبى ثب زاضا ثَزى  ضسُ،

 .زازُ استضا ثِ ذَز اذتػبظ  زض ایي ثرص هسیط، هؼبٍى ٍ ... ( ثیطتطیي آهبض ضبغلیي

ثط اسبس گعاضش ثسست آهسُ اظ زستگبُ ّبیی وِ زاضای ًیطٍی ضبغل زض وبزض آهَظضی هی ثبضٌس، 

 ًفط ًیطٍی اًسبًی رسیس هی ثبضٌس. 132ًیبظهٌس رصة تؼساز ،  1395تب پبیبى سبل 

 آهار ًیرٍّای ضاغل در کادر آهَزضی دستگاُ ّای اجرایی استاى (:12جدٍل ضوارُ )

 ػٌَاى دستگبُ اجرایی
د ًیرٍی ضبغل در ثخص تؼذا

 1394آهَزضی در سبل 

تؼذاد ًیرٍی هَرد ًیبز جذیذ تب 

 1395پبیبى سبل 

 0 116 داًطگبُ ػلَم کطبٍرزی ٍ هٌبثغ طجیؼی

 0 15 داًطگبُ گلستبى

 0 1 ادارُ کل راُ ٍ ضْرسبزی

 113 49 ادارُ کل آهَزش فٌی ٍ حرفِ ای

 0 19350 ادارُ کل آهَزش ٍ پرٍرش

 19 89 ػلَم پسضکیداًطگبُ 

 132 19620 جوغ کل
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 دوم: بخش

 

گاه های دارای  تحلیل آمار نیروی انسانی دست

 گلستان اعتبارات هزینه ای استان
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 :هقدهِ

، آهبض ًیطٍی اًسبًی ولیِ زستگبُ ّبی ارطایی استبى اػن اظ زستگبُ ّبی وتبةایي  اٍل ثرصزض 

 استبًی ٍ هلی هَضز ثطضسی لطاض گطفت. زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای

 24ّعیٌِ ای استبى )  ی زاضای اػتجبضاتزض ایي ثرص، آهبض ًیطٍی اًسبًی زستگبُ ّبی ارطای

 49)  استبى زستگبُ ّبی ارطایی ول اظ آهبض ضا ( هی آًْب زض اًتْبی وتبة آهسُ استزستگبُ وِ اسب

 .زازُ اینهَضز ثطضسی لطاض  ،ثِ غَضت اروبلیًوَزُ ٍ  تفىیه زستگبُ (

 ًیرٍی اًساًی هَجَد بِ تفکیک ًَع اضتغال: بررسی آهار -1

ًفط ًیطٍی اًسبًی ثِ اضىبل  6750( زض هزوَع تؼساز 13زض رسٍل ضوبضُ ) ثط اسبس آهبض اضائِ ضسُ

هی ثبضٌس؛ وِ زض  زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبى هطغَل ذسهتهرتلف زض 

) ثسٍى وبزض   زضغس حزن ول ًیطٍی اًسبًی زستگبُ ّبی ارطایی استبى 14حسٍز  حمیمت،

س. ّوبًگًَِ وِ هطبّسُ هی ضَز ثیطتطیي آهبض ًیطٍی اًسبًی اظ ثؼس ٌ( ضا تطىیل هی زّآهَظضی 

، هطثَط ثِ ًیطٍّبی ضسوی زض ثرص اٍل آهبض ول زستگبُ ّبی ارطایی استبى ًَع اضتغبل، هبًٌس

ضغس ول ًیطٍی اًسبًی ضا ثِ ذَز اذتػبظ زازُ است ٍ ووتطیي تؼساز ًیطٍی ز 42هی ثبضس وِ 

زضغس، هی ثبضس؛ ٍلی زض آهبض ول زستگبُ  3اًسبًی هطثَط ثِ ًیطٍّبی لطاضزاز وبضگطی ثب حسٍز 

زضغس ول ًیطٍّبی  2ّبی ارطایی استبى، ضوَضز ووتطیي ًَع اضتغبل هطثَط ثِ ًیطٍّبی ضطوتی ثب 

 استبى ثَزُ است.

ْت هطبّسُ ًحَُ تَظیغ ًیطٍی اًسبًی ضبغل زض زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای ر

 ( هطارؼِ ًوبییس.14ثِ ًوَزاض ضوبضُ ) ،استبى
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 دستگاُ ّای اجرایی دارای اػتبارات ّسیٌِ ای استاى گلستاى (: آهار ًیرٍی اًساًی13جدٍل ضوارُ )

 تحصیلیبِ تفکیک جٌسیت، ًَع اضتغال ٍ هدرک 

ًَع 

 اضتغبل

هذرک 

تحصیلی 

 /جٌسیت

کوتر از 

 دیپلن
 دیپلن

فَق 

 دیپلن
 لیسبًس

فَق 

 لیسبًس
 دکتری

جوغ ثِ 

تفکیک 

 جٌسیت

جوغ 

 کل

 رسوی
 474 11 115 257 66 19 6 زى

2840 
 2366 52 508 1176 239 287 104 هرد

 پیوبًی
 350 6 48 268 12 15 1 زى

1751 
 1401 23 134 684 154 259 147 هرد

قرارداد کبر 

هؼیي یب 

 هطخص

 325 1 44 193 49 35 3 زى
1197 

 872 1 53 287 186 275 70 هرد

قرارداد 

 کبرگری

 30 0 5 4 1 7 13 زى
228 

 198 0 2 9 25 79 83 هرد

 ضرکتی
 33 0 5 20 5 2 1 زى

299 
 266 0 3 35 33 104 91 هرد

سبیر 

اضکبل 

 ثکبرگیری

 102 4 3 33 5 24 33 زى
435 

 333 17 20 164 68 26 38 هرد

 جوغ

 1314 22 220 775 138 102 57 زى

 5436 93 720 2355 705 1030 533 هرد 6750

 6750 115 940 3130 843 1132 590 کل
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 سبیر ضرکتی قرارداد کبرگری

تَزیغ ًیرٍی اًسبًی ضبغل در دستگبُ ّبی اجرایی دارای اػتجبرات ّسیٌِ ای (: 14)ًوَدار ضوبرُ 

 استبى ثِ تفکیک ًَع اضتغبل
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 ًیرٍی اًساًی هَجَد بِ تفکیک ًَع هدرک تحصیلی: بررسی آهار -2

 زض زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات ( هطبّسُ هی ضَز 13ّوبًگًَِ وِ زض رسٍل ضوبضُ )

، هبًٌس آهبض ول استبى، ثیطتطیي تطاون ًیطٍ اظ ثؼس ًَع هسضن تحػیلی، هطثَط ثِ استبًی ّعیٌِ ای

ٍ ووتطیي تؼساز هطثَط ثِ همغغ  زستگبُ 24زضغس اظ ول ًیطٍّبی  46حسٍز  ثبهمغغ لیسبًس 

ًیطٍی اًسبًی زستگبُ ّبی  تطویت( 15زض ًوَزاض ضوبضُ ) ضس.ثبهی زضغس  7/1زوتطی ثب حسٍز 

 زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبى ثِ تفىیه ًَع هسضن تحػیلی ًوبیص زازُ ضسُ است.

 

 ًیرٍی اًساًی هَجَد بِ تفکیک جٌسیت: بررسی آهار -3

ضبغل  ًفط ًیطٍی اًسبًی 6750( زض هزوَع اظ تؼساز 13ثط اسبس آهبض اضائِ ضسُ زض رسٍل ضوبضُ )

زضغس ( ظى ٍ  19ًفط ) حسٍز  1314زض زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبى، تؼساز 

 زضغس ( هطز هی ثبضٌس. 81ًفط ) حسٍز  5436تؼساز 
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 زوتطی فَق لیسبًس لیسبًس فَق زیپلن زیپلن ووتط اظ زیپلن

ترکیت ًیرٍی اًسبًی ضبغل در دستگبُ ّبی اجرایی دارای اػتجبرات (: 15)ًوَدار ضوبرُ 

 ّسیٌِ ای استبى ثِ تفکیک ًَع هذرک تحصیلی
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 آهبض ًیطٍی اًسبًی ول زستگبُ ّبی ارطایی استبى ثب زستگبُ ّبی زاضای اػتجبضات زض همبیسِ 

ًسجت حضَض ظًبى زض زستگبُ ّبی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای  ، هطبّسُ هی ضَزّعیٌِ ای استبًی

زضغس ( هی ثبضس. الجتِ  43زضغس ( ثسیبض ووتط اظ ول زستگبُ ّبی ارطایی استبى )  19)  یاستبً

   هطثَط ثِ  ظًبى زض ثؼضی اظ هطبغل ذبظ رصة ثبلاتطػلت ایي اذتلاف ضا ثِ  ثتَاى ضبیس

 ٍ ... اضتجبط زاز. ، آهَظگبضیهبًٌس پطستبضی، هبهبیی ،هلی زستگبُ ّبی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای

 ( ًوبیبًگط تطویت ضبغلیي زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبًی16ًوَزاض ضوبضُ )

 هی ثبضس. ثِ تفىیه رٌسیت،

 

ًیرٍی اًساًی دستگاُ ّای اجرایی دارای اػتبارات ّسیٌِ ای استاى طی سال  آهارهقایسِ  -4

 :1394ٍ  1393ّای 

زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبى زض ( آهبض ًیطٍی اًسبًی 14زض رسٍل ضوبضُ )

زض ایي گطٍُ اظ  ثط اسبس آهبض هَرَز، ًوبیص زازُ ضسُ است. 1394ٍ  1393 ّبی پبیبى سبل

 هرد

81% 

 زى

19% 

ترکیت ضبغلیي دستگبُ ّبی اجرایی دارای اػتجبرات      (: 16)ًوَدار ضوبرُ 

 ّسیٌِ ای استبًی ثِ تفکیک جٌسیت
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ًیطٍّبی تؼساز ، 1394ى، زض سبل ول زستگبُ ّبی ارطایی استبآهبض هطثَط ثِ زستگبُ ّب، هبًٌس 

زاضتِ است. وبض هؼیي یب هطرع، ًسجت ثِ سبیط اًَاع اضتغبل، ثیطتطیي وبّص ضا اًزبم  لطاضزاز

تَضیح زازُ ضس، ػلت ایي وبّص ثِ تجسیل  اٍل ثرصّوبًگًَِ وِ زض  زضغس( 68/5حسٍز )

 .اضتجبط زاضز ،زیَاى ػسالت ازاضی 555یطٍّبی لطاضزازی ثِ پیوبًی ثط اسبس ضأی ٍضؼیت ً

   زضغس زض  32/1ًفط یؼٌی حسٍز  90تؼساز  1393ًسجت ثِ سبل  1394زض هزوَع، زض سبل 

وِ ثب  ؛وبّص ًیطٍ اتفبق افتبزُ است استبًی، زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای

 وبّص تؼساز وبضوٌبى، ّوسَ ثَزُ است. زض رْتزٍلت اًمجبضی سیبست ّبی 

 ّعیٌِ ای زاضای اػتجبضات ( همبیسِ تؼساز ًیطٍّبی زستگبُ ّبی ارطایی17ًوَزاض ضوبضُ ) ثب هطبّسُ

 هی ثبضس. ثِ سَْلت، اهىبًپصیط 1394ٍ  1393سبل ّبی  زض عَل ثِ تفىیه ًَع اضتغبل

دارای اػتبارات ّسیٌِ (: تغییرات ًیرٍی اًساًی بِ تفکیک ًَع اضتغال در دستگاُ ّای اجرایی 14جدٍل ضوارُ )

 1393ًسبت بِ سال  1394استاى در سال ای 

 ًَع اضتغبل
ٍضؼیت در پبیبى سبل 

1393 

ٍضؼیت در پبیبى 

 1394سبل 
 تغییرات )درصذ(

 1.39- 2618 2655 رسوی

 1.39- 1974 1964 پیوبًی

هؼیي یب  قرارداد کبر

 هطخص
1268 1196 -5.68 

 9.62 228 208 قرارداد کبرگری

 2.02 303 297 ضرکتی

 3.79- 431 448 سبیر

 1.32- 6750 6840 جوغ
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ًیرٍی اًساًی دستگاُ ّای اجرایی دارای اػتبارات ّسیٌِ ای استاى  بررسی هیساى خرٍج -5

 :1394در سال 

زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبى ثِ تفىیه ًحَُ  ارطایی آهبض ذطٍد ًیطٍی اًسبًی زستگبُ ّبی

ّوبًگًَِ وِ هطبّسُ هی ضَز ثیي اًَاع ذطٍد ًیطٍی  ( اضائِ ضسُ است.15ذطٍد زض رسٍل ضوبضُ )

زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبًی هبًٌس آهبض ول زستگبُ ّبی ارطایی  اًسبًی اظ زستگبُ ّبی ارطایی

ثیطتطیي آهبض ذطٍد ًیطٍی  ،زضغس 75یؼٌی حسٍز  1394 ًفط زض سبل 177، ثبظًطستگی ثب استبى

 304ثِ  1395اًسبًی ضا ثِ ذَز اذتػبظ زازُ است. پیص ثیٌی هی ضَز تؼساز ذطٍری ّبی سبل 

 زضغسی ذَاّس زاضت. 30ضضس  1394ًفط ثطسس؛ وِ زض غَضت تحمك، ًسجت ثِ سبل 
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هؼیي یب 

 هطخص

 سبیر ضرکتی قرارداد کبرگری

هقبیسِ تؼذاد ًیرٍی اًسبًی دستگبُ ّبی دارای اػتجبرات ّسیٌِ ای  (: 17)ًوَدار ضوبرُ 

 1394ٍ  1393استبى در سبل ّبی 

1393

1394
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 اجرایی استاى گلستاى(: آهار خرٍج ًیرٍی اًساًی دستگاُ ّای 15جدٍل ضوارُ )

 1395پیص ثیٌی سبل  1394سبل  ًَع خرٍج

 268 177 ثبزًطستگی

 0 16 استؼفبء

 2 2 ثبزخریذ

 0 0 اخراج

 3 14 فَت

 31 25 سبیر )اًتقبل ٍ هأهَر ثذٍى حفظ پست(

 304 234 جوغ

 

( هطارؼِ 18ثِ ًوَزاض ضوبضُ ) 1394رْت همبیسِ هیعاى سْن اًَاع ذطٍد ًیطٍی اًسبًی زض سبل 

 ًوبییس.

 

 

 ثبزًطستگی

75% 

 استؼفبء

7% 

 ثبزخریذ

1% 
 اخراج

0% 

 فَت

 سبیر 6%

11% 

هقبیسِ اضکبل هختلف کبّص ًیرٍی اًسبًی دستگبُ ّبی دارای  (: 18)ًوَدار ضوبرُ 

 1394اػتجبرات ّسیٌِ ای در سبل 
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 استاى بِ تفکیک  ست ّای سازهاًی دستگاُ ّای اجرایی دارای اػتبارات ّسیٌِ ایپ بررسی آهار

 :ّا ضْرستاى

پست سبظهبًی  7810زستگبُ ارطایی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبى، تؼساز  24زض هزوَع، زض 

 42 حسٍز ثبتػسی ٍ هبثمی، یؼٌی پست ( 4551)  زضغس 58هػَة ٍرَز زاضز؛ وِ اظ ایي تؼساز، 

پست ّبی آهبض ، تَضیح زازُ ضس، ثیطتطیي اٍل ثرصّوبًگًَِ وِ زض  هی ثبضٌس. ،زضغس ثلاتػسی

 ( ثَزُ ٍزضغس تطىیلات هػَة 79ثب حسٍز  ی )، هطثَط ثِ ازاضُ ول پعضىی لبًًَثلاتػسی استبى

تجِ ّبی ثؼسی لطاض ض ازاضُ ول اٍلبف زض ٍ ازاضُ ول استبًساضز، ازاضُ ول حفبظت هحیظ ظیست

 زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبًی هی ثبضٌس.وِ ّوگی  ؛زاضًس

آهبض پست ّبی سبظهبًی زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبى، ثِ تفىیه     

ًوَزاض ( ٍ 16ضْطستبى ّبی استبى ٍ ٍضؼیت ثبتػسی ٍ ثلاتػسی ثَزى آى ّب، زض رسٍل ضوبضُ )

 ( ًوبیص زازُ ضسُ است.19ضوبضُ )

( هطبّسُ هی ضَز هبًٌس آهبض ول زستگبُ ّبی ارطایی استبى، 20ّوبًگًَِ وِ زض ًوَزاض ضوبضُ )

زضغس ول پست ّبی سبظهبًی هػَة استبى زض ضْطستبى گطگبى سبهبًسّی ضسُ اًس ٍ  44حسٍز 

 زض ضتجِ ثؼسی لطاض زاضز. ،پست ّبی استبى زضغس 9 زض اذتیبض زاضتي ضْطستبى گٌجس ثب
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بِ تفکیک  ستاىدارای اػتبارات ّسیٌِ ای ا (: آهار پست ّای سازهاًی دستگاُ ّای اجرایی16جدٍل ضوارُ )

 ٍ باتصدی ٍ بلاتصدی بَدى آى ّا ضْرستاى ّا

 جوغ کل ثلاتصذی ثبتصذی پست ّبی سبزهبًی

 2583 1020 1563 ستبد استبى

 881 410 471 گرگبى

 738 275 463 گٌجذ

 260 131 129 گویطبى

 428 171 257 ػلی آثبد کتَل

 291 103 188 کردکَی

 352 148 204 ثٌذرترکوي

 289 120 169 هیٌَدضت

 302 143 159 ثٌذرگس

 341 138 203 آق قلا

 261 93 168 آزادضْر

 255 103 152 راهیبى

 283 89 189 کلالِ

 199 111 88 هراٍُ تپِ

 347 199 148 گبلیکص

 7810 3254 4551 جوغ
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ٍضؼیت پست ّبی سبزهبًی دستگبُ ّبی اجرایی دارای اػتجبرات  (: 19)ًوَدار ضوبرُ 

 ّسیٌِ ای استبى ثِ تفکیک ضْرستبى ّب ٍ ثبتصذی ٍ ثلاتصذی ثَدى آى ّب

 ثبتصذی

 ثلاتصذی

 جوغ
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ّسیٌِ ای استاى بِ تفکیک  بررسی آهار پست ّای سازهاًی دستگاُ ّای اجرایی دارای اػتبارات

 پست ّا: ػٌاٍیي

ثِ  1394آهبض پست ّبی سبظهبًی زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبى زض سبل 

ًوبیص زازُ ضسُ است. ( 21ٍ ًوَزاض ضوبضُ )( 17تفىیه ػٌبٍیي پست ّب زض رسٍل ضوبضُ )

ضَز هطبثِ ٍضؼیت پست ّبی سبظهبًی ولیِ زستگبُ ّبی ارطایی استبى  ّوبًگًَِ وِ هطبّسُ هی

ّب زض ثرص وبضضٌبسی هی ثبضس؛      ضس، ثیطتطیي تطاون پست تَضیح زازُ ثرص اٍلوِ زض 

ضا ثِ  زستگبُ ّب زضغس ول پست ّبی سبظهبًی هػَة 55حسٍز  ،پستایي سغح گًَِ ای وِ ث

 ذَز اذتػبظ زازُ است.

 ستبد استبى

33% 

 گرگبى

11% 
 گٌجذ

9% 
 گویطبى

3% 

 ػلی آثبد کتَل

6% 

 کردکَی

4% 

 ثٌذرترکوي

5% 

 هیٌَدضت

4% 

 ثٌذرگس

4% 

 آق قلا

4% 

 آزادضْر

3% 

 راهیبى

3% 

 کلالِ

4% 

 هراٍُ تپِ

3% 

 گبلیکص

4% 

پست ّبی سبزهبًی دستگبُ ّبی اجرایی دارای آهبر (: 20)ًوَدار ضوبرُ 

 اػتجبرات ّسیٌِ ای استبى ثِ تفکیک ضْرستبى
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 (: آهار پست ّای سازهاًی دستگاُ ّای اجرایی بِ تفکیک ػٌاٍیي پست ّا17جدٍل ضوارُ )

 هذیرکل ػٌبٍیي پستْب

هؼبٍى ٍ 

یب 

هطبغل 

 ّوسطح

هذیر ٍ 

یب 

هطبغل 

 ّوسطح

رئیس گرٍُ، 

رئیس ادارُ ٍ 

یب هطبغل 

 ّوسطح

سئَل
س ه

ضٌب
کبر

 

س
ضٌب

کبر
 

ى
کبردا

 

سبیر
 

 جوغ

تؼساز پست 
 هػَة

37 104 78 756 643 4271 805 1111 7805 

تؼساز ًیطٍّبی 
ضسوی ٍ پیوبًی 
 ضبغل زض زستگبُ

36 88 94 536 476 2415 474 454 4573 

 

استاى بِ تفکیک  بررسی آهار ًیرٍّای اًتقال یافتِ بیي دستگاُ ّای اجرایی دارای اػتبارات ّسیٌِ ای

 :ًَع اضتغال

ًفط  27تؼساز  1394( ًوبیص زازُ ضسُ است زض عَل سبل 18ّوبًگًَِ وِ زض رسٍل ضوبضُ )

           .هٌتمل ضسُ اًسزاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبًی ، ثیي زستگبُ ّبی ارطایی ًیطٍی اًسبًی

ثِ زستگبُ ّبی ًیطٍی اًتمبلی ًفط  270تؼساز  ،) ّوبًگًَِ وِ زض ثرص اٍل اضبضُ ضس زض هزوَع

؛ وِ ثیطتطیي ( زاضتین 1394زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبًی ٍ هلی زض سبل  اظ ارطایی استبى اػن

ثِ زلیل  ،ًیطٍّبی لطاضزازیاًتمبل  ثَزُ است. ًیطٍّبی ضسوی هطثَط ثِآهبض ًیطٍّبی هٌتمل ضسُ، 

37 104 78 

756 643 

4271 

805 
1111 

هؼبٍى ٍ یب   هذیرکل

هطبغل 

 ّوسطح

هذیر ٍ یب  

هطبغل 

 ّوسطح

رئیس گرٍُ، 

رئیس ادارُ ٍ 

یب هطبغل 

 ّوسطح

کبرضٌبس  

 هسئَل

 سبیر کبرداى کبرضٌبس

 ًحَُ تَزیغ پست ّبی سبزهبًی ثِ تفکیک ػٌبٍیي پست ّب(: 21)ًوَدار ضوبرُ 
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هي رولِ ضوبضُ ضٌبسِ ٍ هحسٍزیت اًتمبل اػتجبض ثیي زستگبُ ّب  هحسٍزیت ّبی لبًًَی هَرَز

 غفط ثَزُ است.

بِ تفکیک ًَع دستگاُ ّای اجرایی دارای اػتبارات ّسیٌِ ای استاى (: آهار اًتقال یافتگاى 18جدٍل ضوارُ )

 1395ٍ  1394در سال ّای  اضتغال

 جوغ قراردادی پیوبًی رسوی اًتقبل یبفتگبى

 27 0 7 20 1394سبل 

 28 0 8 20 1395پیص ثیٌی سبل 

 

بِ سوت ّای  استاى دارای اػتبارات ّسیٌِ ای دستگاُ ّای اجرایی 1394اًتصابات سال  بررسی

 :هدیریت حرفِ ای

    هَضز اًتػبة زض 977( هطبّسُ هی ضَز اظ هزوَع 19( ٍ )11ٍل ضوبضُ )اثب همبیسِ آهبض رس

زستگبُ ّبی ارطایی استبى اًزبم ضس، تؼساز  زض 1394سبل  پست ّبی هسیطیت حطفِ ای وِ زض

زض زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات ّعیٌِ ای استبى اتفبق زضغس (  49) حسٍز هَضز آى  475

. ضبیس ثتَاى یىی اظ ػلت ّبی ثبلا ثَزى تؼساز اًتػبثبت زض ایي زستگبُ ّب ضا اثلاؽ افتبزُ است

ٍ لعٍم ربًوبیی ًیطٍّبی هَرَز زض پست ّبی سبظهبًی رسیس چبضت رسیس ثؼضی اظ زستگبُ ّب 

هَضز اًتػبة رسیس زض سغَح هرتلف  453تؼساز  1395پیص ثیٌی هی ضَز تب پبیبى سبل  زاًست.

 هسیطیت حطفِ ای زستگبُ ّبی ارطایی زاضای اػتجبضات استبًی اتفبق ثیبفتس.

همطضات ٍ ذطٍد اظ هطحلِ سٌتی اهیس است زستگبُ ّبی ارطایی استبى، ثب ضػبیت لَاًیي ٍ 

 اًتػبثبت، گبم ثعضگی ضا زض ضاُ ضسیسى ثِ ضبیستِ گعیٌی ٍ اًتربة ًیطٍّبی تَاًوٌس ٍ اغلح ثطزاضًس.
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 (: آهار اًتصابات در پست ّای هدیریت حرفِ ای19جدٍل ضوارُ )

 هذیرکل اًتصبثبت

هؼبٍى یب 

هطبغل 

 ّوسطح

هذیر یب 

هطبغل 

 ّوسطح

رئیس گرٍُ، 

ادارُ یب هطبغل 

 ّوسطح 

 جوغ سبیر

1394 6 21 63 370 15 475 

 453 30 375 30 15 3 1395پیص ثیٌی  

 

 ًتیجِ گیری:

ٍضؼیت ًیطٍی اًسبًی ضبغل زض زستگبُ ّبی  زض هزوَع زض گعاضش ثیبى گطزیسّوبًگًَِ وِ 

چطا وِ استبى گلستبى ثؼس اظ تفىیه اظ استبى  ؛لطاض ًساضز هغلَثیاستبى گلستبى زض ضطایظ ارطایی 

ضطایظ ذبغی ضطٍع ثِ وبض وطز ٍ ازاضاتی وِ زض استبى ضىل گطفتٌس ثب  زض، 1376هبظًسضاى زض سبل 

ضطٍع ثِ فؼبلیت  ،استبى ّبثِ غَضت هأهَض یب اًتمبل اظ سبیط زستگبُ ّب ٍ  غبلجبًآى ّن  ،حسالل ًیطٍ

 لبًًَیی استبى زض سبذتبض ازاضی زض اٍلَیت ثَز ٍ ثِ چبضچَة گیط فمظ ضىل ،ًوَزًس. زض آى ظهبى

ثطای تأهیي ًیطٍی اًسبًی هَضز ًیبظ  ،لصا زستگبُ ّبی ارطایی زازُ ًوی ضس؛ظیبزی اّویت  ،ازاضی

ذَز تؼساز ظیبزی ًیطٍ ثِ غَضت لطاضزازی ٍ ضطوتی ٍاضز سیستن ًوَزًس وِ ثرص اػظوی اظ آًْب 

گصضت حسٍز  ثب ٍرَز ایي هَضَع ثبػج ضس وِ .ًیطٍّبی غیطوبضضٌبسی ٍ غیطترػػی ثَزًس

 گیطز. لطاض ذَز حیحغ زض هسیط ًتَاًسسیستن ازاضی استبى  اظ تطىیل استبى، ثیست سبل

  ًفط ) غیط اظ وبزض آهَظضی ( ثِ غَضت غیط ضسوی ٍ پیوبًی زض  11901تؼساز زض حبل حبضط 

 زضغس ول ًیطٍّبی استبى ضا تطىیل  26زستگبُ ّبی ارطایی استبى فؼبلیت هی وٌٌس وِ حسٍز 

زضغس پست ّبی هػَة استبى ثلاتػسی هی ثبضٌس.  31ٍ ایي زض حبلی است وِ حسٍز  هی زٌّس

ازاضُ ول آهَظش ٍ ثگًَِ ایىِ زستگبُ ّبیی هبًٌس  ؛استزستگبُ ّب ثب ّن هتفبٍت  الجتِ ضطایظ

زض  پست ثلاتػسی ّیچ تمطیجبً پطٍضش استبى، وبًَى پطٍضش فىطی وَزوبى ٍ ًَرَاًبى ٍ ...
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ی هبًٌس ازاضُ ول پعضىی لبًًَی، ازاضُ ول ّبی زستگبُ ،زض همبثل لیٍ ؛ًساضًس تطىیلات هػَة ذَز

ضًذ هی ثطًس. ثٌبثطایي  ٍ ووجَز ًیطٍ پست ّباستبًساضز ٍ تؼسازی زستگبُ زیگط اظ ثلاتػسی ثَزى 

ٍ لبًَى ثطًبهِ پٌذ سبلِ  ًظبم ازاضی سیبست ّبی زٍلت زض ضاستبی سیبست ّبی ولیثطای ارطای 

اًؼغبف لاظم ضا زض همبثل ضطایظ  هی ثبیست لبًًَگصاض ،ط لَاًیي ٍ همطضات هطثَطوطَض ٍ سبی

ّسف یىسبًی ضا ّوِ زستگبُ ّب  ٍ ثطای ایزبز ًوبیسزستگبُ ّبی ارطایی استبى ّب ٍ  هتفبٍت

 .تؼییي ًٌوبیس

 اسلاهی،ثِ آضهبى ّبی زیٌی ٍ ضاسد  ایوبى ٍ اػتمبزاهیس است ثب اتىبل ثِ ذساًٍس هتؼبل، زض پبیبى، 

اػتوبز ثِ سیبست ّبی ولی ًظبم ازاضی ٍ تلاش رسی هسئَلیي، گبم ثلٌسی ضا زض رْت ضسیسى ثِ 

 اّساف ٍالای ًظبم همسس روَْضی اسلاهی ایطاى ثطزاضین. اى ضبء الله
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 :ها را در تْیِ ایي گسارش یاری ًوَدًد ،لیست دستگاُ ّایی کِ با ارائِ آهار هَرد ًیاز

 ّسیٌِ ای هلی اػتباراتدستگاُ ّای اجرایی دارای  ردیف

 

 ّسیٌِ ای استاًی اػتباراتدستگاُ ّای اجرایی دارای  ردیف

 ادارُ کل اهَر هبلیبتی 1

 

 ادارُ کل استبًذارد ٍ تحقیقبت صٌؼتی  1

 ادارُ کل آهَزش  ٍ پرٍرش 2

 

 ادارُ کل اهَر اقتصبدی ٍ دارایی 2

 ایادارُ کل آهَزش فٌی ٍ حرفِ  3

 

 ادارُ کل اهَر ػطبیر 3

 ادارُ کل ثٌیبد ضْیذ ٍ اهَر ایثبرگراى 4

 

 ادارُ کل اٍقبف ٍ اهَر خیریِ 4

 ادارُ کل ثیوِ سلاهت 5

 

 ادارُ کل ثْسیستی 5

 ادارُ کل پست 6

 

 ادارُ کل پسضکی قبًًَی 6

 ادارُ کل ثجت احَال 7

 

 ادارُ کل تجلیغبت اسلاهی 7

 اهلاکادارُ کل ثجت اسٌبد ٍ  8

 

 ادارُ کل تؼبٍى، کبر ٍ رفبُ اجتوبػی 8

9 
ادارُ کل حول ٍ ًقل جبدُ ای )قجل از ادغبم ثب 

 راّذاری(

 

 ادارُ کل جْبد کطبٍرزی 9

 ادارُ کل راُ آّي ضوبل ضرق 10

 

 ادارُ کل حفبظت هحیط زیست 10

 ادارُ کل فرٍدگبُ ّب 11

 

 ادارُ کل داهپسضکی 11

 ادارُ کل گورکبت 12

 

 ادارُ کل راُ ٍ ضْرسبزی )قجل از جذا ضذى از راّذاری( 12

 داًطگبُ ػلَم پسضکی ٍ خذهبت ثْذاضتی ٍ درهبًی 13

 

 ادارُ کل زًذاًْب ٍ اقذاهبت تأهیٌی ٍ ترثیتی 13

 داًطگبُ گلستبى 14

 

 ادارُ کل ضیلات 14

 داًطگبُ هٌبثغ طجیؼی ٍ ػلَم کطبٍرزی 15

 

 ادارُ کل صٌؼت، هؼذى ٍ تجبرت 15

 سبزهبى تؼبٍى رٍستبیی 16

 

 ادارُ کل فرٌّگ ٍ ارضبد اسلاهی 16

 ثرًبهِ ٍ ثَدجِسبزهبى  17

 

 ادارُ کل هٌبثغ طجیؼی ٍ آثخیسداری 17

 ضرکت سْبهی آة هٌطقِ ای 18

 

 ادارُ کل هیراث فرٌّگی، صٌبیغ دستی ٍ گردضگری 18

 ضرکت آة ٍ فبضلاة رٍستبیی 19

 

 ادارُ کل ًَسبزی هذارس 19

 ضرکت تَزیغ ٍ پخص فراٍردُ ّبی ًفتی 20

 

 ادارُ کل ٍرزش ٍ جَاًبى 20

 ضرکت ضْرکْبی صٌؼتی 21

 

 ادارُ کل َّاضٌبسی 21

 کبًَى پرٍرش فکری کَدکبى ٍ ًَجَاًبى 22

 

 استبًذاری 22

 هذیریت ثبزًطستگی 23

 

 پبیگبُ هٌطقِ ای آهَزضی اًتقبل خَى 23

 هذیریت درهبى تأهیي اجتوبػی 24

 

 حَزُ ٌّری سبزهبى تجلیغبت اسلاهی 24

 هرکس تحقیقبت ٍ آهَزش کطبٍرزی 25

   

 


